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Zakladné identifika¢né udaje

Nazov §koly Strednd odborna Skola technicka
Adresa §koly Vranovska 4, 851 02 Bratislava
Telefon +421 x 63812377

E-mail souvrano(@isternet.sk

www stranka sosvranovska.eu
Zriad’ovatel’ Bratislavsky samospravny kraj, Sabinovska 16, 820 05 Bratislava

Veduci zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno Telefon Sluz. mobil e-mail
Riaditel’ Ing. Rada 63838417 0905616687 souvrano@isternet.sk
ZRS-EU Ing. Kvasnitka 63836554 0903413089 kvasnicka@sosvranovska.eu
ZRS- TV Ing. Potocarova 63812377k1.12 0905390658 potocarova@sosvranovska.eu
ZRS- OV Ing. Ivan 63812377k1.30 0903135856 ivan@sosvranovska.eu
ZRS-VMYV Rudolfina Pakanovéa 63812377k1.37 0903263690 pakanova@sosvranovska.eu

Rada Skoly

Rada skoly pri SOS , Vranovskad 4, 851 02 Bratislava bola ustanovend v zmysle § 24 zdkona
NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov .Funkcné obdobie zacalo diiom
20.5.2008 na obdobie 4 rokov.

Titl., priezvisko, meno Kontakt

Predseda Ing. Igor Flimel 63812377

pedagogicki zamestnanci Jozef Bordac 63812377

ostatni zamestnanci Maria MartiSekova 63812377
Lubica Hegerova

zastupcovia rodicov Jana Hrincova

Ing. Tibor Szocs

Doc.RNDr.M.Ftac¢nik, CSc.

Jastunca zriadovatel'a Miroslav Baxa 0903219736
P Ing. Peter Guttman 0903562768
Ing. Vladimir Mikus 0905604376

zastupca Ziakov Robert Heger



Rada Skoly zacala 3.funk¢éné obdobie ditom 20.5.2008. V §kolskom roku 2010/2011 mala

2 zasadnutia. Na svojich zasadnutiach sa zaoberala planom ¢innosti §koly, zabezpecenim
vyuky na skolsky rok, hodnotenim pedagogickej ¢innosti, oboznamovala sa s hospodarenim
a finan¢nou situdciou Skoly, s novou legislativou tykajicou sa Skolstva. Od sk.roku
2010/2011 zacala rada skoly pracovat’ v novom zlozeni. Predchadzajuci ¢lenovia rady Skoly —
zastupcovia rodicov a ziakov ukon¢ili pracu v rade skoly z dovodu ukoncenia Stidia na nase;j
Skole.

Poradné organy Skoly

Nazov MZ a PK Veduci Zastupenie predmetov Poznamka
MK RNDr. Kmetova v§eobecnovzdeldvacie
PK Ing. Flimel odborné

Na useku pracovala komisia pre odborné predmety vedend Ing. Flimelom a komisia pre
vseobecnovzdelavacie predmety vedena RNDr. Kmet'ovou. V tychto komisiach boli riesenie
medzipredmetové vztahy, vztahy zamerané na OV, boli rieSené prerad’ovacie plany pri
striedani ziakov na pracoviskach, inovécia tematickych planov, tvorba skolskych
vzdelavacich programov a ich vyhodnotenie, zaradenie volitelnych predmetov a problémy
suvisiace s vyucbou. U¢itelia odbornych predmetov a triedni ucitelia spolupracovali

s majstrami OV. Situdcia sa zlepsila, ale aj napriek tomu by si vyzadovala u niektorych
ucitelov a majstrov OV viac iniciativy hlavne pri problémovych ziakov. Koordinator pre
environmentalnu vychovu Ing. Kraj¢iova uzko spolupracovala s ¢lenmi jednotlivych PK
najma pri tvorbe tematickych planov. Sutaze a akcie organizované jednotlivymi MK a PK st
vyhodnotené v jednotlivych hodnotiacich spravach.

Udaje o poéte Ziakov
Pocet tried: 10
Podrobnejsie informacie

Trieda Pocet ziakov

1.0 6

I.NUSE 17

IL.TSA 19

I1.ZOP 19

IL.TSA 12

III.MN 14

I111.ZO 10

1.V 4 externe
L.V 4 externe
Spp 23



UspeSnost’ Ziakov na prijimacich skaskach

Pocet prihlasenych ziakov na prijimacie skasky: 2/2

Pocet ziakov prijatych bez prijimacej skasky: 30/0

Pocet ziakov prijatych po uspesnom absolvovani prijimacich skasok: 2/2
Pocet zapisanych prvakov k 30.6. 2010: 31 /2

Skuto¢ny pocet ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2010: 32 /0

SOS
prihlaseni 32
prijati 32
% uspesnosti 100

Klasifikacia tried z jednotlivych predmetov

Trieda ANJ APIASV CRS DEJDU DUR EKOL EKNEKP ETV FYZ GRS CHEM INF

LO 4 1,83 3

L. NUSE 3,8 3,09 3,86 3,18 3.4 3,18 2,82 3 2,55
LTSA 2.4

II. ZOP 2,9 2,17 3 2 1,58
II. TSA 1,33

III. MN 2,62 2,77

II. ZO 3,67 2,63

LV 2 1,75 2

L. vV 2,75 2,75

SPP

Trieda KMSZ MAT MTLMODNOSNAY nej NEJ OBN ODP ODKOKMODV

1O 3,17 35
L

NUSE 3,43 3,5 3,5 3,13 1 3,09

LTSA 2,93 2,53 1,8
1. ZOP 2 2,67 2,84 2,17 242
II. TSA 2,92 1,92 2,42
I1I. MN 3,31 2,62 2,38 2,69
II. ZO 2,88 333 2,75
LV 2,25 3,33 1,25

I V 2,75 3,25

SPP 2.4 1
Trieda PCNC SJLSPR STZ STT STR TEM TEPTEKTCHM TECHTMO TEO

1O 3,173,17 4 3,83 3 3,67

L

NUSE 343 3631 27 35 3,18 35 327

L TSA 2,192 3,12



II. ZOP 2,71 2,741,632,33 3,62 83 2,31 2,5 3

II. TSA 3,082.,42 2,83

L. MN 2,46 2,771,54 1,77 3,15

L ZO 2.8 2,5 225 2,2 4 2,8
LV 15 3 11 2 2,75 2,75
Y 3 1 2,5 3 2,75
SPP 1

Trieda | TEV USP VYT VRP VYP ZAE ZTM

1O 2,17

I. NUSE 2,78 3
LTSA 2,13

I. ZOP 1,89 2,68 2,5 133
IL TSA 14

L MN 2,33 2

L. Z0 1,88 2
L.V

1. V

SPP

Prospech Ziakov

PV- prospeli s vyznamenanim PVD — prospeli vel'mi dobre P- prospeli

N — neprospeli Nek — neklasifikovani SP — spravanie

Trieda  Pocet PV PVD P N Nek SP-2 SP-3  SP+4
1.O 6 4 3 1 3 4
I. NUSE 17 1 7 3 5
LTSA 19 4 15 8 1 3 4
II. ZOP 19 2 2 18 1 0 2 5 0
I. TSA 12 3 12 2 1 8 0
1. MN 13 3 12 1 1 1 3 0
1. z0 10 1 1 3 0 5 0
IV 4 1
1. v 4 1
Spp 23 1



Dochadzka ziakov

Trieda Pocet Zz;ln::ls.k. Zz;r;i(l;la Ospravedlnené Osif;l'{?a Neospravedlnené Nljleioiill)(.a
1.0 6 2044 340,67 1123 187,17 921 153,50
L

NUSE 17 5633 5299 334

LL.TSA 19 4856 3351 1505

II. ZOP 19 5120 269,47 4547 239,32 573 30,16
II. TSA 12 4492 374,33 2767 230,58 1725 143,75
EIIN 13 4455 342,69 4210 323,85 245 18,85
1. ZO 10 2238 279,75 1645 205,63 593 74,13
I.v 4 0 0,00 0 0,00 0 0,00
n.v 4 0 0,00 0 0,00 0 0,00
SPP 23 0 0,00 0 0,00 0 0,00

Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skasky

PFEC PFEC| PFIC PFIC 1 2 3 4 5 | Ustna Ustna

Predmet Urove Pocet (M/Z) priemer |pocet priemer pocet Ustna Ustna Ustna Ustna Ustna priemer | pocet

Anglicky

jaz?lz ky B1 4 (4/0) 41,68% 4 4 1 2 2,67 3
Nemecky
jazyk
Prakticka
cast’
odbornej
zloZKy
Slovensky
jazyk 4 (4/0) 1 1 1 2,33 3

a literatura

4 (4/0) 1 1 1 1 2,50 4

4  (4/0) 43,35% 4 53,58% 4 2 1 2,33 3

Teoreticka
Cast’
odbornej
zloZKky

31 27/4 2 11 8 7 0 2,71 28

Vysledky praktickej formy praktickej ¢asti odbornej zloZky maturitnej
skusky

1 2 3 4 5 Prakticka | Prakticka

Predmet  Potet(M/Z)|, .\ ticks Praktickd Praktickd Prakticks Praktické = priemer | podet

Prakticka ¢ast’

odbornej zlozky 17 G/t 6 3 6 1 2,88 17



Odbory a ucebné plany

Trieda
1.0

Studijny (u&ebny) odbor

2433 2 obrabac kovov

I. NUSE 2414 4 strojarstvo

L.TSA

II. ZOP

II. TSA
1. MN

1. ZO

I. vV

1. v

SPP

6449 0 technické sluzby
v autoservise

8545 2 zlatnik klenotnik

2433 2 obrabac kovov
243202 puskar

6449 0 technické sluzby
v autoservise

2411 4 mechanik nastavovac

8545 2 zlatnik klenotnik

2433 2 obrabac¢ kovov

2414 4 strojarstvo

2414 4 strojarstvo

2432 2 puskér

RozSirujuce hodiny

Ucebny variant

Trieda

Predmet

mechanik nastavovaé¢ [V.MN cudzi jazyk

Zameranie

obrabanie
materialov

vyroba, montaz

a opravy
pristrojov, strojov
a zariadeni

vyroba, montaz

a opravy
pristrojov, strojov
a zariadeni
vyroba, montaz

a opravy
pristrojov, strojov
a zariadeni

1

mechanik nastavovaé IV.MN ttechnické meranie |1

Ucebny plan
Strojarstvo — trieskové
obrabanie pre 2433 2

Umelecké spracovanie
drahych kovov a kamenov
pre 8545 2

Strojarstvo — trieskové
obrabanie pre 2433 2

Strojarstvo — trieskové
obrabanie pre 2411 4

Umelecké spracovanie
drahych kovov a kamenov
pre 8545 2

Strojarstvo — trieskové
obrabanie pre 2433 2

Strojarstvo — trieskové
obrabanie pre 2411 4

2756/03-43

Umelecké spracovanie
drahych kovov a kamenov
pre 8545 2

Strojarstvo — trieskové
obrabanie pre 2433 2

2291/1998-41

2291/1998-41

Pocet hodin v tyZdni



Predmety vyucované nekvalifikovane

Trieda Predmet Pocet hodin tyZdenne
I1.ZOP obcianska nauka
I.TSA obcianska nauka
II.TSA obcianska nauka
III.MN obcianska nauka
1.NUSE dejepis

1.NUSE dejiny umenia 2%

I1.ZOP dejiny umenia a remesla  2*
%

[UEE [ SN () S G —Y

\S]

II1.ZO |dejiny umenia a remesla
II.ZO materidly

1.O anglicky jazyk

II.ZOP anglicky jazyk

III.MN anglicky jazyk

L.NUSE anglicky jazyk

1.O etickd vychova

I.TSA |etickd vychova 1
1.O slovensky jazyk a literatara 1
I1.ZOP slovensky jazyk a literatira 1
III.ZO slovensky jazyk a literatira 1,5
I.TSA slovensky jazyk a literatira 0,5
II.TSA slovensky jazyk a literatira 0,5

—_ W W W W~

* 1.1.2011 ukoné&enie prac. pomeru
Pocet zamestnancov a plnenie kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov Skoly

Zamestnanci na TV

Pracovny pomer

Pracovny pomer Pocet pedag. prac. Pocet nepedag. prac.

TPP 9 0
DPP 1 0
ZniZeny uvizok 2 0
ZPS 0 0
Na dohodu 4 0



Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

Pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
Uc¢itelov 1 9 10
vychovavatelov | 1 5 6
asistentov ucitela 0 0 0
Spolu 1 15 16

DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly

Dal§ie vzdelavanie Pocet absolventov Pocet Studujucich
1.kvalifika¢na skaska 7 -
2.kvalifika¢na skaska - -

studium $kolského manaZzmentu| 1 -

Specializa¢né inovacné Stadium 3 1
Specializa¢né kvalifikacné 1 -
postgradualne 2 -
doplitujice pedagogické 6 -
vysokoskolské pedagogické 3 -
vysokoskolské nepedagogické 5 -

Aktivity a prezentacia na verejnosti

e V mesiaci november - organizacia obvodného kola v halovom futbale pre obvod
Bratislava V.

e V mesiaci november - ti¢ast’ ziakov na obvodnom kole v stolnom tenise.

e Den otvorenych dveri dita 6.12.2010

e V mesiaci november - ucast’ ziakov I1.ZOP profesie zlatnik klenotnik na vystave
"Hodiny klenoty" a " Bibliotéka ,,

eV mesiaci november - G&ast’ ziakov I11.ZO a I. NUSV na vystave "JUVYR"

e V mesiacijanudr 2011 - ziaci triedy IILMN a LNUSV sa zucastnili prednasky domace
nasilie organizovanej "Alianciou Zien" za ucasti televizie Markiza.

e Dni otvorenych dveri 6.12.2010 a 24.1.2011

V radmci aktivit pre nabor ziakov na zdkladnych Skolach vycleneny pracovnik DPV navstivil
vyse 60 zakladnych 8kol, oslovili priblizne 2500 Ziakov, ktorym sme predloZili propagacny
material o nasej Skole. Za spoluprace primatora mesta Malaciek a strojarskych firiem

v regione Zahorie sme zorganizovali celodennu akciu pre Ziakov zékladny §kol, kde sme
spropagovali nasu Skolu.



Projekty

SLOVENSKO —ﬁ——_
FonD [
NORSKO | ISLAND | ucu?ﬁzlﬁyLNsm
1. SAIA — FOND NIL
Nazov projektu: ,,Ziskanie odbornych znalosti Studentov krajin Slovenska a Noérska
v oblasti CNC programovania"
C.p. NIL-1I-005
Termin: (2009/2011)

Cielom podprojektu NIL pod ndzvom ,Ziskanie odbornych znalosti Studentov krajin
Slovenska a Noérska v oblasti CNC programovania®, bola vymena skusenosti, odbornych
znalosti a zru¢nosti na CNC strojoch a zdokonalenie sa ziakov v cudzom jazyku (NJ) .

Podprojekt je financovany z prostriedkov Norskeho finanéného mechanizmu,
Finan¢ného mechanizmu EHP a Slovenskej republiky

2. SIOV — Moderné | | vzdelavanie pre
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vedomostnu spolo¢nost’

Nézov projektu: ,,Tvorba novych vzdelavacich programov v odbornom vzdeldvani pre
potreby automobilového priemyslu IT*

C.p. ITMS 26140130016

Termin: 2009/2013

3. UIPS - Vzdelavanie

Nézov projektu: ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych $kolach*
C.p. 30096

Termin: 2009/2013

4. EATWIN "STAND UP, TAKE ACTION - Make a Noise for the MDGs 2010" (Vstan a
urob nieco pre splnenie Miléniovych rozvojovych ciel'ov). r..2010/2011

5. ,,Technicka olympiada“ - 1. ro¢nik obvodného kola a 1. ro¢nik krajského kola pre
zakladné skoly. Cielom sutaze bolo preverit manudlne zrucnosti ziakov zékladnych §kol
a zvysit' ich zdujem o technické a strojarske profesie. Pre tento ucel sme im poskytli dielne,

kompletné technické vybavenie a material. Technickej olympiddy za zucastnilo 29 Ziakov zo
4 zakladnych Skol.

./_.-:_’/..»,

GR pre vzdelavanie a kultdru

Program celoZivotného vzdelavania

Comenius/Skolské partnerstva
Nazov projektu: Vlak pre Eurépu - RELOADED
Termin: 2011 - 2013

Ide o projekt medzindrodného charakteru, na ktorom sa z(castiuji aj dalsie $taty EU.
Slovensko reprezentuje naSa Stredna odboma skola technicka. Cielom projektu je vytvorenie
uréitej spoloénej veci, ktora poukazuje na stdrznost krajin EU.
Projekt realizujeme prostrednictvom narodnej agentury SAAIC.

VysledKy inSpekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou in§pekciou

V $kolskom roku 2010/2011 bola na nasej SOS vykonana tematické inspekcia
v termine 11.05.2011 az 02.06.2011 s predmetom inSpekcnej ¢innosti Sulad skolského
vzdelavacieho programu so Statnym vzdeldvacim programom v strednej odbornej Skole.
Vysledkom in$pekenej Cinnosti bolo zistenie poruSenia niektorych v§eobecne zavdaznych
pravnych a internych predpisov. Tieto boli uvedené v Sprave o vysledkoch inSpekénej
¢innosti spolu s odporaanymi opatreniami. VSetky zistené nedostatky boli odstranené
v termine a sprava o prijatych opatreniach bola predlozena Statnej skolskej in§pekcii,
Zehrianska 9, Bratislava.
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Priestorové a materialno — technické podmienky Skoly

NaTV:

Kabinety st vybavené pocitatmi s pristupom na internet. Materidlno — technické
vybavenie je dobré. Su k dispozicii trojrozmerné a dvojrozmerné u¢ebné pomocky,
magnetofonové nahravky , filmy, videokazety, CD-nahravky atd’.

Jedna uéebiia je zariadena 12 poditaémi s pristupom na Internet. Dalia u¢ebia je zariadena
pocitaémi bez pristupu na Internet. Dal3ia uéebna je zariadena pogitaémi bez pristupu na
Internet. Mame 6 riadiacich klavesnic pre programovanie riadiaceho systému HEIDENHAIN
v ucebni €. 38, kde st nainstalované programy pre odborné vzdelavanie.. V dvoch ucebniach
mame jazykové laboratérium. Ucebne €. 32 a ¢. 33 st doplnené videom a televizorom.

Na OVv:

Materidlno-technické zabezpecenie dielni praktického vyucovania je na pomerne
dobrej urovni, aj ked’ niektoré stroje a zariadenia su uz dostatocne opotrebované
a vyziadali by si stredné aj generalne opravy, na ktoré vsak zatial’ $kola nedisponuje
potrebnymi finanénymi prostriedkami.

V prvom polroku bola nova CNC ucebna vytvorena v nevyuzitych priestoroch DPV
s uc¢elom zmodernizovania vychovno-vzdelavacieho procesu skompletizovana
a zariadena s pocitacovou technikou a projektorom pre vyucovanie riadiaceho systému
INTYS.

Na ucebni CNC techniky, ktora sme ku koncu sk.r. prestahovali do priestorov

DPV sa nam z finanénych doévodov zatial’ nepodarilo konstrukéne a elektronicky
zrekons$truovat’ posledny planovany uciaci CNC stroj, konkrétne sustruh na ovladaci
systém INTYS. Tuto ucebiiu planujeme zrekonstruovat’ do zaciatku sk.r. 2012 — 2013.

Na CNC dielni bola planovana oprava CNC frézovacky FGSH 50 (tato bola ale
z dovodu potrebnej vacSej opravy predand) a tieZ vymena a nastavenie niektorych
opotrebovanych dielov do sustruhu EEN 500 CNC, ktory planujeme zainteresovat’ do
projektu NIL a VIacik. Vytvorili sme ucebiu pre vyucbu ovladacieho systému
Heindenhain — Inventor a vybavili uz existujucimi cviénymi ovladacimi panelmi (6 ks)
od firmy EMCO pre vyucovanie programovania roznych ovladacich systémov ako napr.
Heidenhain, Sinumerik, Fanuc, Fagor, ako aj vyucovanie inych CAD/CAM systémov,
napr. AutoCAD, EdgeCam.

V druhom polroku v nevyuzitych priestoroch DPV s ti¢elom zmodernizovania
vychovno-vzdelavacieho procesu na dielni praktického vyucovania bola vytvorend nova
CNC ucebna zariadena s pocitacovou technikou a projektorom pre vyucovanie
riadiaceho systému INTYS.

Zabezpecenie materidlu na vyuku ziakov bolo nad’alej zvicsa zo starych zasob,
ktoré st na skladoch. Material na vyrobu produktivnej prace si zdkaznik vo va¢sej miere
zabezpecoval sam.
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Finan¢né a hmotné zabezpecenie

1. Dotacie zo §tatneho rozpoétu na Ziakov SOS
boli poskytnuté dotécie na pripravu mladdeze na povolanie v nasledovnych objemoch:
- prevadzka SOS -357 854,74 €
- prevadzka Skolského internatu — 188 720,01 €
2. Prispevky na ¢iasto¢ntl thradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodi¢ov alebo inej osoby, ktord ma voci ziakovi vyzivovaciu povinnost’
Prispevok rodi¢ov na stravovanie ziakov — 7 261,34 €
Prispevok rodiov na ubytovanie ziakov — 42 479,16 €
Prispevok rodicov na Spec. naradie - 184,59 €

3.  Finan¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a spdsob ich pouzitia v ¢leneni
podla financovanych aktivit

SOS bolo poskytnutych 448.- € na realizaciu programu vzdelavacich poukazov formou
krazkovych aktivit. Uvedené prostriedky boli pouzité na financovanie fixnych nakladov
/energie/ suvisiacich s ¢innost'ou kruzkov.

4. Finan¢né prostriedky ziskané od rodicov alebo zdkonnych zastupcov ziakov, pravnickych
0s0b alebo fyzickych 0s6b a spdsob ich pouzitia v ¢leneni podl'a finan¢nych aktivit.

SOS ziskala vlastnymi aktivitami nasledovné vybrané vyznamné trzby:

- Ubytovanie §tudentov VS — 45 170,- €

- Prendjom telocvicne — 20 625,46 €

- Ubytovanie v ramci hl. ¢innosti— 37 087,88 €
- Produktivna préca ziakov — 1 409,20 €

- Vyuka pre iné Skoly — 4 695,30 €

5. Iné finan¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov

SOS realizovala v roku 2010 podnikatel'sku ¢innost’, pri ktorej dosiahli trzby 75 827,10 €.
Prostriedky ziskané realizdciou podnikatel'skej ¢innosti boli pouzité vylu¢ne na financovanie
nakladov vynaloZzenych na vyuku a to predovsetkym energii, pretoze uroven dotacii
nedosahovala ich celkovu potrebu.

Ciel’, ktory si S$kola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia.

Skolstvo ako také by malo pripravovat’ absolventov v oblasti l'udskych zdrojov pre potreby
trhu prace v prisluSnom regione, State. Z tychto potrieb by mala vychadzat’ koncepcia
regionalneho Skolstva. Koncepcia Skoly musi preto vychadzat’ z tychto poziadaviek po
urcitom zohl'adneni samozrejme aj zaujmu verejnosti. Zaujem verejnosti nie vzdy
koreSponduje so spolocenskymi potrebami, ale k prezitiu Skoly je potrebné s nim uvazovat'.
Investicia do vzdelania je najlepSou investiciou do buducnosti, u€¢inna a vyznamna prevencia
proti nezamestnanosti, zlo¢innosti a drogovej zavislosti. Cielom nagej SOS je byt miestom
vzdelavania mladej populécie, ale aj v oblasti celoZivotného vzdelavania. NaSou snahou je
byt kultirnym, Sportovym a spolo€enskym centrom, byt’ konkurencne schopni na trhu

v regione, ale aj v zahrani¢i. To znamena pripravovat’ kvalifikovanych odbornikov pre
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potreby praxe, pre remesla, ale aj pre d’al§ie stidium. Hlavnou prioritou je praca so ziakmi,
$kola je pre Ziaka. Nasou snahou bolo Gispesne ukonéit’ projekty ESF, Fond NIL, MSVVa$
SR, SIOV, WIFI siet’ na skole, prip. d’alsie. V tejto oblasti sme boli uspesni, ¢o potvrdzuje
hore uvedend sprava. Snahou bolo zlepsit’ materidlno technické vybavenie, zlepSenie
prostredia. Na dielni PV sme vytvorili novi uéebnu zariadenu pocitacovou technikou

s projektorom pre vyucovanie najnovsich riadiacich systémov. Na teoretickom vyucovani
mame zriadené dve jazykové laboratéria. Podarilo sa nam vstlpit’ do novych projektov, kde
vyuzivame ziskané skiisenosti. Nepodarilo sa ndm rozbehniit’ spolupracu so ZS v Petrzalke pri
nabore — ditoch otvorenych dveri, av§ak sa ndm podarilo zorganizovat ,, Technickll
olympiadu“ pre ziakov ZS. Cielom do nového $kolského roka bude zlepsit’ spolupracu

s podnikmi, so zakladnymi Skolami za u¢elom vysSieho naboru pri vyuziti Zakona

o0 odbornom vzdelavani.

Oblasti v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky
a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’, vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

- Komplexnost SOS (TV, PV, DM,
telocvicna, posiliiovia, jedalen,
ihrisko)

- Kvalifikovany l'udsky potencial

- Vybavenost na TV vypoctovou
technikou, didaktickou technikou

- Vybavenost na PV, Siroky strojny
park, NC — uciace stroje

- Produktivne NC stroje

- Poziadavky od podnikov na
absolventov strojarov

- Moznost si privyrobit’
(pneuservis, zlatnici, strojari)

- Poloha skoly (dostupnost’, pri
hraniciach s Rakaskom,
Mad’arskom, CR)

- Monopol v u¢ebnych odboroch

- Stabilizovany kolektiv (spolo¢né
aktivity, posedenia)

- Zasoby materidlu, naradie

- VyuziteI'nost priestorov

- Energeticka samostatnost’ —
vlastna kotolna riadend pocitacom

- ZrekonS$truovana telocvicia

- Vyrovnany hospodarsky vysledok

- Utast v projektoch MSVVa$ SR,
EU ,,Fond NIL“, ESF

- Jazykové¢ laboratdria

- Odbomé ucebne

- Internetovd WIFI siet’

Nedostatok ziakov, maly zaujem

o strojarske profesie

Nizka vzdelanostna troven ziakov,
nutnost’ prijimat’ slabych (boj o Ziaka)
Finan¢ne podhodnotené pedagogicka
profesia — nezaujem, vysoka vekova
Struktara

Nedofinancované odbomé skolstvo
Vysoka energeticka naro¢nost’ (dielia,
chodby — skleniky)

Nutné obnova internatu (podlahy,
kapelne)

Nizka efektivnost’, malo produktivnej
prace

Nezaujem ziakov na mimoskolskej
¢innosti

Nizka kvalita produktivnej prace ziakov,
reklamacie

Nezaujem podnikatel'ov o sponzorstvo
Naro¢né administrativa (ekonomika,
pedagogicka dokumentécia)

Slaba komunikacia (rodi¢ — uciter,
majster, vychovavatel’), zaSkolactvo
Slaba disciplina ziakov v oblasti
vzdelavania — nizka Groven prospechu,
nezaujem o vzdeldvanie

Malé skupiny Ziakov, pocty v triedach
Nedostato¢na vyska prevadzkovych

a investi¢nych dotacii z trovne
zriad'ovatel’a
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PRILEZITOSTI RIZIKA

- Zlepsit’ nabor — za spoluprace - Nizke popula¢né ro¢niky, malo Ziakov,
s firmami nezaujem o Studium
- Zlepsit’ spolupracu so ZS aj mimo - Prijimanie tzv. ,,odpadu®
Bratislavy - Konkurené¢né skoly, Gymnazia
- ProgresivnejSia propagacia, ucast’ - Nedostatok finan¢nych prostriedkov,
na vystavach, propagacia cez rast cien
internet, inzeraty, orientacia na - Vysoky priemerny vek
emacie - Nezaujem mladych zamestnat’ sa na
- Kurzy vypoctovej techniky, SOS — finanéné nemotivujice
programovanie NC strojov - Ucitel’ rizikové povolanie — agresivita
- Realiza¢na ¢innost’ cez Obcianske ziakov narasta
zdruzenie - Zlicenie s inym typom skoly (strata
- Rozsirenie mimoskolskej vychovy zamestnancov)
- Spolupraca so zahrani¢nymi - Nedostato¢na produktivna praca
Skolami - Pokles urovne odbomej vyuky na tikor
- Spolupraca so Sportovymi klubmi vseobecno-vzdelavacich predmetov
- Uplatnenie absolventov - Nutnost’ viac vychovavat ako vzdelavat’
v strojarskom a automobilovom - Neochota riesit’ problémy, spokojnost’
priemysle (aj EU) s danym stavom
- Dohody o spolupraci s podnikmi - Nadmerné vylucovanie ziakov z dévodu
- Zvysit produktivne prace nezaujmu o Stadium
- Zapéajat ziakov do realiza¢nych - Zlucovanie §kol
vystupov, motivacia cez
odmeniovanie
- Zlepsit’ udrzbu strojov, prehliadky
vo vlastnej rézii, udrzba, majstri
- Dopyt po strojarskych profesiach
- Utast na projektoch

Praca komisii

Na useku pracovala komisia pre odborné predmety vedena Ing. Flimelom a komisia
pre vSeobecnovzdelavacie predmety, vedena RNDr. Kmet'ovou. V tychto komisiach boli
rieSené medzipredmetové vztahy, vzt'ahy zamerané na OV, boli rieSené prerad’ovacie plany
pri striedani ziakov na pracoviskach inovacia tematickych planov, tvorba skolskych
vzdelavacich programov a ich vyhodnotenie, zaradenie volitelnych predmetov a problémy
suvisiace s vyucbou. Ucitelia odbornych predmetov a triedni ucitelia spolupracovali
s majstrami OV. Situécia sa zlepSila, ale aj napriek tomu, by si vyzadovala u niektorych
ucitel'ov a majstrov OV viac aktivity hlavne pri problémovych Ziakoch. Koordinator pre
environmentalnu vychovu Ing. Kraj¢iova uzko spolupracovala s ¢lenmi jednotlivych PK
najma pri tvorbe tematickych planov. Sut'aze a akcie organizované jednotlivymi MK a PK st
vyhodnotené v jednotlivych hodnotiacich spravach.
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Protidrogovy program

Plan ¢innosti koordinatora vychadzal z ,,Narodného programu boja proti
drogdm* a z pedagogicko-organiza¢nych pokynov MS.

V prevencii drogovych zéavislosti vyznamne pdsobi vychovny poradca a koordinator
protidrogovej prevencie Ing. Flimel. Vychovny poradca a koordinator pre protidrogovu
vychovu tuzko spolupracuje s rodi¢mi a so psycholégom. Zaist'uje prednasky pre triedy
s odbornikmi na protidrogovu vychovu. Oboznamuje rodi¢ov a ziakov 0 moznostiach ucinnej
prevencie a pomoci preventivnych a poradenskych zariadeni. Podarilo sa zorganizovat’

v spolupraci s policiou akciu hl'adania omamnych latok na tiseku TV, ¢o malo na ur¢iti dobu
vel'mi dobry vplyv na Ziakov.

Népliou prace bolo realizovat’ preventivno-vychovné programy, monitorovat’
a analyzovat’ situdciu na Skole z pohl'adu uzivania legélnych a nelegdlnych drog v priestoroch
Skoly, poskytovat’ vychovné konzultacie ziakom a rodi¢om, usmerniovat’ preventivnu ¢innost’
a plnit’ ulohu poradcu v otazkach drogovej prevencie.

Zrealizované akcie:

e vypracovanie planu koordinatora primarnej prevencie

e spolupraca s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie na
Hrobékovej ul.

e spoluprica s policiou a psovodom, ktory vykonéval ndhodné kontrolné prehliadky
v arealy skoly

e informacéné néstenky k téme legalnych a nelegdlnych drog

e na Rodi¢ovskom zdruzeni boli rodi¢ia oboznédmeni o aktivitdch Skoly v oblasti boja
proti drogam, Sikanovaniu a inym protispolo¢enskym javom

e priebezne sa monitorovalo uzivanie legalnych a nelegdlnych drog v skolskom
prostredi

e na triednickych hodinach v spolupraci s triednym ucitelom boli Ziaci obozndmeni
o ucinkoch réznych drog na organizmus ¢loveka

e v triedach prvych ro¢nikov bol realizovany dotaznik s protidrogovou tematikou, na
informativne pouzitie koordinatora, d’alej sa s vysledkami pracovalo na hodinach
etickej vychovy, diskusia

o seminar koordinatorov na Hrani¢nej ul. v Centre pre liecbu drogovych zavislosti,
planujeme vyuzit’ ich ponuku na Dni otvorenych dveri- prednaska a diskusia so ziakmi
priamo Vv ich zariadeni

e pocas Skolského roka bola zvySena kontrola fajéenia u ziakov

e spolupracovali sme s Centrom pre rodiny v krize, Aliancou zien, Unicef

o zverejnenie Cisla Linky detskej istoty na nastenke

Pocas celého Skolského roka prebiehala konzultacna a diagnosticka ¢innost’ pre Ziakov na
vlastnl Ziadost’, Ziadost triedneho ucitel’a a rodi¢a. Problémovych ziakov konzultovala
vychovna poradkynia s vedenim Skoly, socidlnym kuratorom a spolupracovala s vySetrovacimi
organmi.
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Organizacia vyucby na TV

Teoretické vyucovanie metodicky zabezpecovala ZTV Ing. Maria Potocarova. Zo strany
vedenia bol déraz kladeny hlavne :

* hygiena a bezpecnost —plnenie $kolského
poriadku
= vypracovanie Skolskych vzdelavacich programov
* rozpracovanie ZPD, priprava tematickych planov
= priprava ziakov na maturity a ZUS
= vyuzivanie dostupnych uc¢ebnych pomdcok
a techniky
» organizaciu exkurzii
» efektivne vyuzivanie vyucovacich hodin
* plnenie planov: PK
environmentalnej vychovy
pravnej vychovy
drogovej prevencie
vychovného poradcu
= gsystematickd pripravenost ucitel'ov na

vyucovanie

» vedenie evidencie a pisomnej
dokumentécie

* plnenie tloh vyplyvajucich z POP pre
§k.r.2009/10.

Kvalita plnenia tloh sa zabezpecuje kontrolnou a hospita¢nou ¢innost'ou.

Hospitac¢na ¢innost” sa konala podl'a vopred stanoveného rozpisu. Hospitacie vykonavali
predsedovia PK, MK a ZTV.

Vsetky problémy boli pravidelné riesené na isekovych poradach TV, ktoré sa konali min.
1-krat mesacne.

Z vyucovacich jazykov sa u¢il nemecky jazyk a anglicky jazyk vo vsetkych
ro¢nikoch, okrem tried I1.ZO, kde sa ucil len nemecky jazyk. Z povinne voliteI'nych
predmetov ETV/NAB si vsetci Ziaci prvych a druhych ro¢nikov v tomto sk.roku zvolili ETV.

Naplnenost’ a vytvaranie tried podla pribuznych odborov bolo v stilade s vyhlaskou.
Delenie a spajanie skupin bolo uplatnené podl'a platnych predpisov a odsuhlasené ¢lenmi PK
a MK v predmetoch cudzi jazyk, technologia, programovanie CNC strojov a technické
kreslenie.

Organizacia vyu¢by na OV
Odborny vycvik pre ziakov strednej odbornej Skoly technickej bol zabezpeceny
v ,,diellach praktického vyucovania®“, ktoré st suCastou arealu Skoly, a na zlatnickej

dielni, ktora sa nachadza na Udernickej ulici /cca 300 m/ od objektu SOS.

Dielne st rozdelené podl'a charakteru vyucovania na dieliu:
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- rucného spracovania kovov

- strojného spracovania kovov
- NC dieliiu

- autodieliiu

- zlatnicku dielfiu

- puskarsku dieliiu

- ucebiia uciacich strojov CNC
- ucebnia CNC programovania

Plynuly chod dielni PV zabezpeCovalo 9 pedagogickych a 2 nepedagogicki

pracovnici. Ku diiu 1.2.2010 opustila DPV jedna majsterka OV na zlatnickej dielni.
Pozostavajuce ulohy vyplyvajuce zjej pracovnej ndplne prevzala jedind majsterka
zlatnicka a ucitel’ka technolégie z teoretického vyucovania.
Do pedagogickych pracovnikov boli zahrnuti : ZPV, hlavny majster a 8§ majstrov OV,
ztoho jedna majsterka pre odbor zlatnik klenotnik. Z nepedagogickych pracovnikov
bola veduca vydajne naradia sticasne aj vo funkcii dispecerky a d’alej jeden pracovnik
udrzby.

Majstri OV vykonavali praktické vyucovanie podla ucebnych osnov, ktoré su
rozpracované do tematickych planov pre jednotlivé profesie.

Vedomosti azrucnosti ziaci ziskavali na cviénych, rezijnych a produktivnych
pracach., ktoré vo vicsej miere zodpovedali preberanym témam.

Skolenia, akcie so Zziakmi, mimo - pedagogicka ¢innost’

Vyuéujuci sa aktivne zaéastiiovali §koleni, konanych MCMB a SIOV.

Ucitelia so ziakmi navstevovali vystavy a konali odbomé exkurzie ¢im dopliiovali
odborné, teoretické vedomosti a vedomosti v oblasti EVV Ziakov.
Vyucujuci TEV pripravili povinné ucéelové cvi¢enia a 3 ditovy kurz ochrany ¢loveka
a zdravia. Pocas celého sk.r organizovali rdzne celoskolské Sportové podujatia. Pre Ziakov sa
pravidelne organizovali Sportové turnaje. Na Skole sa organizovala matematicka sutaz
KLOKAN v spolupraci s EXAMom. Pedagogicki zamestnanci sa snazili ziskat’ financie pre
SOS tvorbou projektu. Siesti ziaci II.MN triedy v rAmci medzinarodného projektu mali
moznost’ v ramci vymennych pobytov navstivit' Norsko zdokonalit’ sa v jazyku a rozvijat’
svoje odborné vedomosti.

V sk.roku 2010/2011 boli na dielni PV zabezpecené okrem vyucovania aj nasledovné
podujatia :
- prezentaéna a predajna vystava JUVYR 2010,
- obvodné kolo sutaze Technicka olympiada pre Ziakov ZS,
- Ucast’ na celoslovenskom kole sutaze zru¢nosti ,,ZENIT (3.miesto),
- krajské kolo sutaze Technicka olympiada pre Ziakov ZS,
- iéast’ na celostatnej stt'azi ,,Sperk roka* v odbore zlatnik a klenotnik,
- ucast’ na prezentatno-predajnej vystave UCent — mlady tvorca 2011 v Nitre,
- naviteva Autosalonu Bratislava 2011 zo Ziakmi SOS.
Na stranke www.sosvranovska.edupage.org sa pravidelne aktualizujii informacie pre Ziakov
a verejnost’ ako : rozvrh hodin, suplovanie, prijimacie pohovory, pisomky, atd’., taktiez
www.stranka nasej Skoly sa pravidelne aktualizuje. Administracia na TV je vedena cez aSc
agendu.
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Vol'no ¢asové aktivity

Nazov zaujmového krizku Pocet deti Pocet skupin
Matematicky 27
Sportovy 14

Spolupraca Skoly s rodi¢mi

Spolupraca s rodiémi sa robila formou triednych aktivov ZRPS konanych raz $tvrtroéne.
Nasledne zasadal Centralny vybor ZRPS. Obsah rokovania Centralneho vyboru a triednych
aktivov je uvedeny v zapisniciach.

Spolupraca Skoly a verejnosti

Za spoluprace s rdznymi firmami sme zabezpecovali pre Ziakov vysSich ro¢nikov
pracovny rozvoj, kde ziaci mali moznost’ zdokonalovat’ sa v rdznych pracovnych
zru¢nostiach a prehlbovali si odborné vedomosti. Vo firmach MIKONA, a.s., Autosluzby
4x4, Q-PRODUCS Bratislava, BM design sa celkom odbomého rozvoja zucastnilo 25 ziakov.
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Priloha ¢. 1

Spriva o hospodareni SOS technickej, Vranovska 4— r. 2010

SOS technickd , Vranovska 4 dosiahla v roku 2010 vysledok hospodérenia zisk
28 871,22 €.
Z toho predstavoval zisk z podnikatel'skej ¢innosti 1207,04 €

Celkové trzby dosiahli hodnotu 905 591,66 €
Z toho vybrané vynosy predstavovali :
- dotécie zriad'ovatela ( BSK) : 633 573,09 €
- ztoho :
- na prevadzku SI : 188 720,01 €
- na prevadzku skoly : 357 854,74 €
ztoho :
- vynosy samospravy z kapitdlovych transférov : 86 998,34 €
- Granty a projekty EU : 29010,95€
- trzby za podnikatel'ska Cinnost’ : 75 827,10 €
- trzby za ubytovanie Ziakov SS celkom : 42 479,16 €
- trzby za ubytovanie zamestnancov : 3 920,- €
Celkové néklady na &innost SOS dosiahli hodnotu 876 720,44 €
Z toho vybrané ndklady predstavovali :
- mzdové néklady : 377 794,80 €
- néklady na zdkonné poistné : 119879,31€
- socidlne néklady : 23 984,56 €
- néklady na energie : 128 292,70 €
- néklady na material : 23 275,68 €
- néklady na sluzby : 84 705,15 €
- odpisy DHM : 102 335,88 €
- dan z nehnutelnosti : 242475 €

Celkova netto uétovna hodnota dlhodobého hmotného majetku SOS bola 1297 227,76 €

Priemerny prispevok zriadovatela na 1 Ziaka bol .............. 2 840,12 €
Priemerny prispevok zriad'ovatela na 1 ubytovaného ziaka bol 139793 €
Priemerny mesacny zarobok zamestnanca dosiahol .................... 629,66 €
Priemerny prepocitany stav zamestnancov celkom ...................... 50
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Priloha ¢. 2

Skolsky internat pri Strednej odbornej §kole technickej,
Vranovska ¢.4, 851 02 Bratislava

Hodnotiaca sprava za Skolsky rok 2010/2011

Hlavnou zésadou prace v naSom Skolskom internate je reSpektovanie zasad
individualnej odliSnosti ziaka. Snazime sa kompenzovat a odstraflovat’ vplyvy negativneho
socialneho prostredia a vytvarat’ prostredie rozvijajuce vsetky zlozky osobnosti. Vol'nocasové
aktivity zameriavame na vsetky druhy vychovy, aby prostredie §kolského internatu pomahalo
formovat’ osobnost’ mladého ¢loveka. V spolupraci s rodi¢mi rozvijame a zlepSujeme vztah
k ziakovi ako aj zvel'ad'ujeme materialno - technické vybavenie byvania.

Nase ciele v systéme vychovy a vzdelavania spocivaji v cielavedomom a
systematickom rozvoji poznavacich schopnosti, emociondlnej zrelosti ziakov, motivacie k
sustavnému zdokonalovaniu sa, prosociondlneho spravania sa, etiky, sebaregulacie ako
vyjadrenia schopnosti prevziat’ zodpovednost’ za seba, svoj rozvoj a tvorivost. Vo vychovno-
vzdelavacej oblasti cielavedome a planovite zabezpecujeme kontinuitu medzi jednotlivymi
vychovnymi c¢initelmi: rodina, Skola, verejnost, neformdlne skupiny a plnime tlohy
dlhodobého charakteru, ktoré sa pruzne prisposobuju veku a Struktiire ubytovanych ziakov.
Pontikame atraktivny vychovny program, umoziujuci dynamicky reagovat' na meniace sa
vyzvy a potreby spolo¢nosti.

SWOT analyza S§kolského internatu :

Silné stranky: Slabé stranky:
e vyhodna poloha $kolského internatu ¢ podmienky na Sportové vyzitie
e dobré meno ¢ hygienické zariadenia, podlahy -
e ziujem pedagogickych pracovnikov o potreba rekonstrukcii
dalSie vzdelavanie ¢ finan¢né podhodnotenie
e stabilna Struktira l'udskych zdrojov pedagogickych zamestnancov
e internetova ucebna e vysoky priemerny vek zamestnancov
e dobra spolupraca so Skolami
e participacia ziakov na Zivote v SI
e Dbohatd ponuka vol'nocasovych aktivit
e Ziacky Casopis
e dostatok priestorov na Stidium ziakov
e aktivity zamerané na ziskanie finan¢nych
prostriedkov z mimorozpoctovych zdrojov
/ podnikatel'skd ¢innost?/
PrileZitosti: Ohrozenie:
e rozvoj pedagogickych a ziackych e nepriaznivy demograficky
kompetencii a popula¢ny vyvin
e realizdcia neformalneho vzdeldvania e 7la ekonomicka situdcia rodin
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e zavedenie novych oblasti vychovnej ¢ silny vplyv negativnych prvkov na
¢innosti v sulade s potrebami spolo¢nosti mladez

e ziskavanie modernych pomdcok
z projektov

e spolupraca s rodi¢mi

e kontinudlne vzdelavanie

e investi¢né projekty

Zakladné udaje SI

V Skolskom roku 2010/ 2011 bolo v $kolskom internate ubytovanych 141ziakov. Z toho 88
dievcat a 53 chlapcov. Ubytovani ziaci navStevovali v prevaznej miere stredné odbomé Skoly
a gymnazia sidliace v mestskej Casti Bratislava V - Petrzalke.

Zlozenie ubytovanych ziakov podrla §kol :

Gymnazium Pankuchova - 5 ziakov
Gymnazium Einsteinova — 4

Bilingualne gymnazium C.S. Lewisa - 16
Gymnézium Hubeného — 2

Gym. Dunajska s vyu¢. jaz. mad’arskym - 4
SOS technicka, Vranovska - 8

SOS elektrotechnicka, Halova - 6

SOS strojnicka, Fajnorovo nabrezie - 1

SSOS ochrany o0s6b a majetku, Vranovska - 15
SOS Gasmo, Zehrianska -. 2

SSUS animovanej Tvorby, Vlastenecké nam. — 26
SOS zdravotnicka, Stre¢nianska — 3

SOS potravinarska, Farského - 4

Obchodné akadémia Hrobakova - 1

Obchodné akadémia Dudova - 4

Cirkevné konzervatorium Benadicka - 10
Statne konzervatérium Tolstého - 3

SUV J. Vydru — 10

Sportové gym. Dudvazska — 3

Ziaci boli ubytovani na dvojlézkovych izbach bunkového typu s prislusenstvom / WC +
sprchovaci kut /. Na kazdom poschodi bola k dispozicii kuchynka so zékladnym vybavenim

/ dvojplatnicka, mikrovinna rara, rychlovarna kanvica /.

V case pripravy na vyucovanie resp. v ¢ase ich osobného volna, bola na kazdom poschodi

k dispozicii spoloéenska miestnost’. Ziaci mohli d’alej vyuZivat’ aj miestnost’ na internetové
pripojenie, ktora sa nachadza na 10.poschodi budovy. Upratovanie spolocenskych miestnosti
bolo zabezpecované upratovackou, izby si Ziaci udrziavali v Cistote sami, pod dohl'adom
vychovavatelov.
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Vvchovno- vzdelavacia ¢innost’.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v Skolskom internate zabezpecovali skupinovi vychovavatelia
a pomocni vychovavatelia.
Skupinovi vychovavatelia : 6.posch - Ing. Janosik Cubor

7.posch. - Vighova Judita

8.posch. - Ivani¢ova Darina

9. posch.- Ing. OnderiSinova Bibiana

10.posch. — Chrenkova Viera

Pomocni vychovavatelia : Mgr. Pavol Baranovi¢, Mgr.I. Duri$ova, M.Lukadova

Skupinovi vychovavatelia zabezpecovali vychovu a vzdelavanie ziakov v duchu moralnych
a etickych hodndt, pricom vo svojej praci uplatinovali humanisticky pristup k vychove
s dérazom na rozumovu a vzdeldvaciu oblast’ vychovy a vzdelavania. Boli zodpovedni za
vedenie dennika vychovavatel’a, denného hldsenia a viedli osobny spis ziaka Vo svojej praci
vychadzali z platnej legislativy — Skolského zédkona ¢€.245/2008 a v sulade so $kolskym
poriadkom Skolského internatu.. Samotné vychovno-vzdelavacia ¢innost’, bola realizovana
v zmysle VV programu nasho internatu.
Ciele vychovy a vzdelavania boli realizované podl'a jednotlivych tematickych oblasti :

- Spoloc¢enska vychova

- Mravna vychova a vychova k hodnotam

- Pracovna vychova a rozumova vychova

- Esteticka vychova

- Telesna vychova

- Rodinna vychova a vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

- Ekologické vychova.

Kazda z tychto oblasti mala svoje cielové zameranie, ktoré sme sa prostrednictvom

rozliénych metdd a foriem / besedy, brainstorming, diskusia, zazitkova vychova a pod./

snazili u ziakov dosiahnut’ s ciel'om pochopit’ a osvojit’ si vykonové Standardy primerané

ich veku a schopnostiam.
Pomocni vychovavatelia zabezpecovali predovsetkym no¢né pohotovosti a sluzby pocas
vikendov.
Vzdelavacia ¢innost’ bola zamerand aj na pomoc ziakom, na prehlbovanie a opakovanie
vedomosti ziskanych v §kole formou doudovania slabsich Ziakov. Studijné vysledky Ziakov st
vel'mi individudlne, ale v celkovom ponimani ich m6zeme hodnotit’ ako priemerné. Najvacsie
rezervy v pristupe k u¢ebnym povinnostiam maju ziaci strednych odbornych skol, hlavne
technického zamerania a ziaci Sportovych gymnazii. Najvacsie nedostatky v spravani a v
dodrziavani Skolského poriadku sa prejavuje v neochote a neddslednosti ziakov
v prihlasovani, resp. odhlasovani prichodov a odchodov z / do internatu. I napriek
pravidelnym kontrolam a ustavicnom napominani tento stav stale pretrvava. V pripade ich
porusenia, boli takéto situacie okamzite rieSené u zastupkyni riaditel’a s naslednym
pokarhanim. Za zavazné priestupky, resp. porusenia Skolského poriadku Skolského internatu
boli vyliceni 3 Ziaci v Sk.roku 2010/2011. Spolupréca s jednotlivymi Skolami bola na dobre;j
urovni, ¢o dokumentuje aj ucast’ skupinovych vychovavatel'ov na rodicovskych zdruZeniach.
Kazdy kontakt s rodi¢mi, ucitel'mi, majstrami OV / telefonicky alebo osobny /, je
zaevidovany v denniku vychovnej skupiny.
Pracu celého useku riadila a kontrolovala zast. riaditel'a pre SI Rudolfina Pakanova, ktora
zabezpecovala aj technicko-administrativne prace, ako rozpis sluzieb vychovavatel'ov,
pravideInt kontrolu osobnych spisov ziakov, dennika vychovnej skupiny, pravidelné porady
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useku, zabezpecovala materidlne vybavenie Skolského internatu a pravidelne sa zacastiiovala
na aktivoch vychovnych skupin a rieSila problémovych Ziakov.

VoPnocéasové aktivity

Krazkové ¢innost’: Volejbalovy krizok — Mgr. Duri$ova Iveta
Stolno-tenisovy kruzok — Mgr. Baranovi¢ Pavol
Sre¢ing,Pilates, Airobik — Ivani¢ova,Darina, Vighova Judita
Futbal, basketbal - Ing. Janosik Cubor, Mgr. DuriSova Iveta
Nemecky jazyk — Mgr. Pakanova Rudolfina
Internatny ¢asopis — Ing. Janosik Cubor

Volny ¢as ziakov bol organizovany vychovavatel'mi, vychadzajiuc s VV programu
a mesac¢ného planu vychovnej skupiny, ako aj vlastnym programom ziakov — sledovanie TV,
praca na PC, spolocenské hry, kniznica, Sportové hry v telocvicni, pobyt vo fitnes navsteva
kultdrnych a spolo¢enskych podujati.
29.9.2010 — Nova scéna — Boy band — muzikal
18.10.2010 — Stolnotenisovy turnaj, ziaci odmeneni vecnymi odmenami
30.11.2010- Mikulassky volejbal / Ziaci proti vychovavatel'om/
December 2010 — Vianoc¢né trhy
25.-26.1.2010 — Pravda o drogach — prednéska
Februar 2011- Vernisaz vytvarnych prac ubytovanych ziakov
28.4.2011 — SND — Faust
5.—8.5. 2011 — Vystava kvetov — Fléra Bratislava
8.5.2011 — Dent matiek — vystupenie ziakov v Dome treticho veku na Poloreckého ulici.

Jednou z d’alich aktivit v ramci vol'ného ¢asu na Skolskom internéte je aj vydavanie
nasho internatneho Casopisu, v ktorom sa snazime prezentovat’ zivot mladych l'udi, ich
zaujmy, radosti i starosti. Prispevky, ¢lanky a aktuality sa netykaju len ich bezného zivota
v Skole, na internate, ¢i ich osobného zivota, ale tieZ reaguju na vyznamné spolocenské
a kultarne udalosti. Graficka upravu a tla¢ si ziaci zabezpecuju svojpomocne pod odbornym
dohladom vychovavatel’a.

Materialno- technické zabezpe&enie SI

Vzhl'adom na pokrocily technicky stav budovy skolského internétu je potrebna Coraz CastejSia
udrzba a oprava vsetkych vodoinstalacnych a elektrickych sieti. Tieto opravy vykonavaja
pracovnici tdrzby SOS technicke;.

Svojpomocne, za ucasti vychovavatel'ov a brigaddnikov — ziakov starSich ako 18 rokov doslo

k vymene a nasledne k vyradeniu starého a nefunkéného nabytku za novsie val'andy a skrine
hlavne na 6. a 8. poschodi.

V mesiaci jin sa na celom internate realizovala vymena okien z finan¢nych prostriedkov
BSK. Tato skuto¢nost’ bude mat pozitivny vysledok na spotrebu tepelnej energie, nakol'ko
nebude dochéadzat’ k enormnym tUnikom, ako v predoslych vykurovacich sezonach.

Budova skolského internatu si pre svoj vek uz vyzaduje zvySentl pozomost’ pre svoj technicky
stav a bolo by vhodné sa zamerat’ na postupna rekonstrukciu kupelni a samozrejme netreba
zabudnut’ na investicie do elektrickych a vodoinstalacnych sieti.
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Zaver

Kolektiv pedagogickych zamestnancov vratane nepedagogickych pod vedenim
riaditel'a SI sa snaZi o vytvaranie pozitivnej klimy v §kolskom zariadeni.

V interpersondlnych vztahoch prevlada otvorenost’ a iprimnost’, komunikacia nehatena
strachom ¢ineddverou. Vzt'ahy medzi vychovavatel'mi a Ziakmi rozvijame na vzajomnej Ucte,
dovere a reSpekte. Vychovavatelia vystupuju ako poradcovia, organizatori, partneri ziakov..

Je nutné, aby SI prisposobil svoj obsah a proces vychovy avzdelavania sa, posiliioval
kreativitu a schopnosti ziakov ucit’ sa spolupracovat’ a pracovat v time, identifikovat
problémy a riesit’ ich, komunikovat’, rozvijat’ vSetky kI'icové kompetencie a pripravit’ ich na
zivot v otvorenej informacénej spolo¢nosti.

Spravanie ziakov, ich vystupovanie, ochota zapajat’ sa do mimoskolskych aktivit sved¢i o
dobrej a zaujimavej praci vychovavatel'ov v skupinéch.

Vysledkom nasej vychovnej ¢innosti by mal byt mlady ¢lovek pripraveny pre Zivot v rodine,
v préci, bez patologickych navykov a aby bol kladnym prinosom pre spolo¢nost’.

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly vypracovali:

Ing. Zdenek Rada — riaditel’ SOS technickej

Ing. Cubomir Kvasnicka — technicko ekonomicky zastupca
Ing. Michaela Kraj¢iova — poverend zastupovani useku TV
Ing. Cudovit Ivan — zastupca pre PV

Rudolfina Pakanova - zastupca pre VMV

Sprava je vypracovana v zmysle:
1. Vyhlasky MS SR €. 9/2006 o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach $kél a Skolskych zariadeni

2. Metodického usmernenia &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006

3. Koncepcie skoly na roky 2009 - 2013

4. Planu prace $koly SOS na kolsky rok 2010/2011

5. Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruzeni a predmetovych
komisii

6. Informacie o ¢innosti Rady $koly pri SOS, Vranovska 4, Bratislava.

7. Dalgich podkladov — Sprava o hospodareni r. 2009, Sprava o ¢innosti Domova mladeze

pri SOS technickej, Vranovska 4, Bratislava.
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Prerokované v pedagogickej rade dina 13.10.2011

Stanovisko rady Skoly
Rada Skoly pri Strednej odbornej Skole technickej, Vranovska 4, Bratislava odporiaca
Bratislavskému samospravnemu kraju ako zriadovatelovi SOS technickej, Vranovska 4,

Bratislava schvalit’ Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej Cinnosti za
Skolsky rok 2010/2011.

Prerokované dinia 13.10.2011

Ing. Igor Flimel , predseda RS

Stanovisko zriad’ovatel’a

Bratislavsky samospravny kraj ako zriad’ovatel' SOS technickej, Vranovska 4, Bratislava
schval'uje Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok
2010/2011.

V Bratislave ...,

Ing. Pavol Freso
predseda
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