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Uvod

Pedagogicky klub rozvoja IKT gramotnosti a informacnej spolo¢nosti- prierezové témy je vytvoreny
ucite’mi a majstrami OV.

Klub bude fungovat pocas skolskych rokov, od septembra 2020 do januara 2023, teda 25 mesiacov

a jeho udrzatenost’ vychadza z koncepcie nového modelu SOS, ktorého stcast'ou st ,,riesitel'ské rady*
timov pre vzdelavacie oblasti ISCED 3A a pre odborné vzdelavanie a pripravu.

Spdsob organizacie: stretnutia 2 krat do mesiaca. DiZka jedného stretnutia: 3 hodiny.

Varianta klubu: pedagogicky klub s vystupmi.

Zameranie pedagogického klubu:

Pedagogicky klub sa bude zameriavat’ na rozvoj IKT gramotnosti ako prierezovej témy.

Ciel'om realizacie aktivit pedagogického klubu je zvySenie odbornych kompetencii pedagogickych
zamestnancov pre d’al$ie zvySovanie Urovne IKT gramotnosti Ziakov naprie¢ vzdelavanim.
Zrealizované stretnutia:

september 2021 — 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

oktober 2021 — 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

november 2021 - 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

december 2021 - 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

januar 2022- 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

IKT gramotnost’ zahfia tieto zlozky, ktorymi sa budi clenovia klubu zaoberat’, analyzovat’, skimat’
a vytvarat’ k danej téme Best practice a OPS:

. Praktické zrucnosti a vedomosti, ktoré ziakom umoziuju porozumiet’ a t¢inne pouzivat
informacno - komunika¢né technologie,

. Schopnosti, s vyuzitim IKT zhromazdit', analyzovat’, kriticky vyhodnotit’ a pouzit’
informacie,

° Schopnost’ aplikovat’ IKT v roznych kontextoch a K réznym ucelom na zaklade




porozumenia pojmov, konceptom, systémom a operaciam z oblasti IKT,

. Vedomosti, schopnosti, zru¢nosti, postoje a hodnoty, ktoré veda k zodpovednému
a bezpec¢nému pouzivaniu IKT,
. Schopnost’ prijimat’ nové podnety v oblasti IKT a kriticky ich posudzovat, porozumiet’

rychlemu vyvoju technologii, ich vyznamu pre osobny rozvoj a ich vplyv na spolocnost’.

V ramci ¢innosti pedagogického klubu sa chceme zaoberat’ najefektivnejSimi metédami a stratégiami
pre rozvoj IKT gramotnosti.

Dalsie ¢innosti, ktoré budu realizované v ramci pedagogického klubu:
- Tvorba Best Practice,
- Prieskumno-analyticka a tvoriva ¢innost’ tykajuca sa vychovy a vzdelavania a veduca
k zlepSeniu a identifikacii OPS,
- Vymena sktisenosti pri aplikacii modernych vyucovacich metod,
- Vymena sktisenosti v oblasti medzi-predmetovych vztahov,
- Tvorba inovativnych didaktickych materialov,
- Diskusné posedia a Studium odbornej literatary,
- Identifikovanie problémov v rozvoji IKT gramotnosti ziakov a mozné rieSenia.

Stru¢na anotacia:
Pedagogicky klub rozvoja IKT gramotnosti a informacnej spolo¢nosti - prierezové témy sa zaoberal

nasledujucimi témami:

- digitalne technologie,

- praktické cvi¢enia na podporu algoritmického myslenia,
-multimedialne nastroje,

-digitalizacia,

- OPS a Best Practice.

Kricové slova:
IKT gramotnost’, informacna spolo¢nost’, digitalizacia, multimédia.
Zamer a pribliZenie témy pisomného vystupu
Zamerom nasho vystupu je popisat’ aktivity zrealizované ucitel'mi, ¢lenmi pedagogického klubu na
zasadnutiach pedagogického klubu rozvoja IKT gramotnosti a informacnej spolo¢nosti - prierezové
témy.
PribliZzenie témy:
Digitalna transformacia je procesom, ktory neobisiel vzdelavacie prostredie. Prave naopak,
digitalizacia a podpora digitalnych kompetencii tak na strane ucitel'ov ako aj na strane ziakov, je
vyzvou stcasnej $koly. Preto si polozme otazku: Co je to digitalna transformdcia?

¢ Digitalna transformaécia je integracia digitalnych technologii firmami a dopad technologii na

spolocnost’.
o Digitalne platformy, internet veci, cloud computing a umel4 inteligencia patria medzi

technologie, ktoré ovplyviujt...




e ... odvetvia od dopravy po energetiku, agropotravinarstvo, telekomunikacie, finan¢né sluzby,
tovarenskll vyrobu a zdravotnu starostlivost’.
e Technologie mézu pomodct’ optimalizovat’ vyrobu, znizit’ emisie a odpad, zvysit’ konkuren¢né
vyhody firiem a priniest’ zdkaznikom nové sluzby a vyrobky.
Z tychto dovodov povazujeme témy nasho PK za ddlezité a venovali sme sa im na jednotlivych

zasadnutiach.

Jadro:
Popis témy/problém

Problém:

Stucasny vyvoj novych technoldgii stale napreduje a ponika nam velké mnozstvo novych sluzieb,
ktoré ndm pomahaju pri rieSeni nasich kazdodennych uloh. Jednym z najpouzivanej$ich modernych
vydobytkov je internet. Internet pontika vel'mi Siroké spektrum sluzieb, ktoré zasahuju do vsetkych
odvetvi nasho zivota. Jednou z najvyuzivanejsich sluzieb internetu je moznost’ vyhl'ad4avania
informacii prostrednictvom vyhl'adavacich nastrojov. Tieto nastroje umoziiuju ziskavat’ mnozstvo
novych informécii potrebnych pre nas zivot, pracu alebo skolu. Délezité vsak je, aby sme aj tito
moznost’ vedeli vyuZit’ vo svoj prospech. Preto je potrebné neustale sa vzdelavat’ a dosiahnut’ urcita
uroven informa¢ného spravania a s tym suvisiacu digitalnu a informac¢nti gramotnost’. Samotna
existencia novych technologii sama o sebe negarantuje dostatocné vyuzivanie moznosti, ktoré nam
tieto technologie prinasaju, a uz vobec nie predchddzanie ich nespravnemu pouzivaniu ¢i
zneuzivaniu. Preto sa ukazuje, Ze je nevyhnutnd istd Groven informacnej a digitalnej gramotnosti. Bez

nej, bez pristupu k informaciam a hlavne bez schopnosti ich ti¢inného vyhl'addvania, triedenia a

spracovavania mozno oc¢akavat’ neschopnost’ orientacie v su¢asnom svete modernych technologii.

%?I‘I“I(relttia a odporacania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

Pocas zasadnuti PK sme zdielali OPS, dobri prax, diskutovali sme k témam uvedenym v plane
¢innosti. V tomto polro¢nom vystupe uvadzame ukazky z uvedenych aktivit:

Diskusny prispevok -web 2.0.

Na Webe 2.0 moze kazdy spristupnit’ svoje vedomosti na prislusnych strankach, a tak je zaroven
pokladany uzivatelmi informacie za experta.

Web 2.0 umoziiuje jednoduché ovladanie socidlnych sieti, co ma za nasledok spolupracu na réznych
témach a projektoch. Termin Web 2.0 prvy krat pouzil Tim O’Reilly spolu s Medialive International
na konferencii o buducnosti webu v roku 2004. Jeden z jeho pokusov o definiciu tohto pojmu je

nasledujuci: ,,Web 2.0 je revolicia v oblasti podnikania v pocitatovom priemysle, zapri¢inena




zmenou chépania internetu ako platformy a pokusom pochopit’ pravidla pre uspech na tejto platforme.
Medzi mnohymi pravidlami je tym hlavnym toto: Tvorte aplikacie, ktoré budi vyuzivat sietovy
efekt, aby boli tym lepsie, ¢im viac I'udi ich pouziva.“ (http://radar. oreilly.com/web2)

Mnohé z principov Webu 2.0 totiZ nie su ni¢im novym. Pravidla webu vSak doteraz neboli dostatocne
vyuzité, alebo sa im tvorcovia stranok a aplikacii vyhybali. Ako priklad mozno uviest’ chapanie www
stranok.

V podobe Webu 1.0 mali takéto stranky konkrétneho autora (prip. niekolko autorov), ktory bol
zodpovedny za obsah stranky. Ostatni uzivatelia si mohli strdnku len zobrazit' a precitat’ obsah.
Pokial’ cheeli reagovat’, mohli tak urobit’ len prostrednictvom prispevku do diskusného fora k ¢lanku.
Niektoré stranky mali dokonca spoplatneny obsah a ¢itat” ho mohli len zaregistrovani uzivatelia. Na
druhej strane Web 2.0 prichadza s ideou zdiel'ania informacii prostrednictvom siete, t. j. stranky moze
upravovat’ ktokol'vek. Typickym prikladom je Wikipédia, online encyklopédia, ktorej obsah je
tvoreny jej uzivatelmi. To ma za nasledok velké mnozstvo spracovanych hesiel a mensiu chybovost’
(¢lanok sice moze pridat’ ktokol'vek, bez ohladu na svoje vedomosti, ale ¢im viac uzivatel'ov si
¢lanok precita, tym je vicsia pravdepodobnost’, ze odhalia chybu).

Zaujimavy zdrojmi informaécii, a to hlavne pre rozvoj analytického myslenia su:

GlobIMAT

http://goblmat.eu/

Artsandculture

https://artsandculture.google.com/search/streetview?hl=en

Matematika hrou

http://matematika.hrou.sk/

Matika IN

https://www.matika.in/sk/

HackMath

https://www.hackmath.net/sk/priklady-ulohy

MathSpad

https://www.mathspad.co.uk/i2/construct.php

DELMAT
http://www.delmat.info/a/13/?fbclid=IwWAROCQLVGKEyYykIWkvX_WXH77ZesxCpcFli_7uH9fHXv
WmOUQKYUBpVFXn_k

Metamag

http://www.matemag.sk

Prispevok OPS — analyza odbornej literatary k uvedenej téme:
Clenské staty EU v r. 2000 vyjadrili prijatim Lisabonskej stratégie svoju ambiciu vybudovat' v EU

najkonkurencieschopnejsiu a najdynamickej$iu poznatkovii ekonomiku sveta (Eurdpsky parlament
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2000). K tejto stratégii sa v roku 2005 pripojila aj Slovenska republika s dokumentom Stratégie
konkurencieschopnosti Slovenska do r. 2010.

Jednym z ciel'ov tohto dokumentu, ktory mal prispiet’ k budovaniu poznatkovej ekonomiky, bola
transformacia vzdelavacieho systému potrebam vzdelanostnej spolocnosti. Prioritami sa stala reforma
vzdelavania a odbornej pripravy, ktora by zodpovedala potrebdm vedomostnej spolo¢nosti a trhu
prace. Tieto spolo¢né znaky smerovania reforiem v mnohych krajinach stvisia s ekonomickymi a
makrosocidlnymi zmenami vo svete, ktorych cielom je nastolenie trvalo udrzatelného rozvoja
spolocnosti, hlavne prosperitou v ekonomickej oblasti. Tieto skuto¢nosti sa objavuju v hlavnych
rysoch vzdelavacej politiky OECD, UNESCO. V stfasnom obdobi sa s pojmom vedomostnej
spolocnosti stretava clovek takmer na kazdom kroku. Stretdvame sa s nim v zurnalistickej
terminoldgii, je témou mnohych politickych diskusii, odbornych textov a publikacii. Nie je
prekvapenim, Ze tento pojem sa dostal aj do pedagogického diskurzu. Je to jasny signal, Ze pojmami
vedomostna spolo¢nost, vedomostna ekonomika, vedomostnd organizacia bude ovplyviiované aj
vzdelavanie. Stat nadalej pIni Glohu pri regulovani vzdelavania, roznymi krokmi a opatreniami sa
posiliiyje hlavne jeho kontrolné funkcia, a to nielen v oblasti kontroly obsahu a ciel'ov vzdelavania,
ale hlavne v oblasti financovania $kol a hodnotenia kvality vzdelavania. Na jednej strane je tato uloha
Statu prirodzend, pretoze Stat ako poskytovatel’ verejnych financii ma zaujem na tom, aby ziskaval
pravidelny prehlad o tom, ako koly napliiiaju Standardy vzdelavania. Z tohto dovodu vela $tatov
zaviedlo a zavadza rozne systémy a metddy kontroly $kol s cielom ziskat' o nich Co najviac
informacii, aby sa v budicnosti mohla jasnejSie formovat’ vzdelavacia politika Statu.

OPS - selfie

Digitalna transforméacia §kol prebicha vel'mi systematicky. Ako prvy krok bola realizacia Selfie
dotaznika, ktory informuje o vstupnej trovni digitalnej gramotnosti v 3 kategoriach: ziak, uditel,
vedenie skoly.

Sleduju sa hlavne komponenty: vizia- tvorba akéného planu, vlastnictvo a komunikacia vizie,

U ziakov: preberanie zodpovednosti za vlastné uéenie, priprava pre prax, personalizacia.




Tvorba vizie digitalnej skoly

AkEny plan a aktualizacia vizie

Vizia

Vlastnictvo a komunikacia vizie

Digitalne kompetencie

Preberanie zodpovednosti za vlastné ucenie

Ziaci

Priprava pre prax

Personalizacia

Aktivni Uastnici (3kolskej) komunity

Digitalne kompetencie pedagdgov

Technicka podpora

LAN a internet

Vybavenie DT

Virtudlne vzdelavacie
prostredie

Fyzické vzdelavacie prostredie

Digitalny obsah

vizie

Digitdlne kompetencie

Preberanie zodpovednosti za
vlastné utenie

Priprava pre prax

Personalizacia

Aktivni Géastnici (3kols!

Konstruktivisticky pristup k vzdelavaniu komunity

Profesiondlne komunity na $kole
Sietovanie s inymi ucitelmi a vzdeldvanie
VyuZivanie narodnej podpory

Utitelia

Digitalne kompetencie

Podpora aktivneho ucenia .
pedagégov

Konstruktivisticky pristup k

Pripravenost na krizovy stav .
vzdeldvaniu

Liderské kompetencie
Manazment Skoly

Profesionalne komunity na
Skole

. N Sietovanie s inymi utite/mi a
Spolupraca s rodi¢mi P
vzdeldvanie

Manazment dkoly Vyuzivanie narodnej podpory
Liderské kompetencie

Spolupraca s rodi¢mi Sietovanie Skoly

Sietovanie Skoly
Pripravenost na krizovy stav

Vedenie

Podpora aktivneho ucenia
Digitdlny obsah

Obsah

Fyzické vzdelavacie prostredie

Virtudlne vzdeldvacie prostredie
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¢ |Vybavenie DT priorital  Tvorba vizie digitdlnej Skoly

é LAN a internet E priorita2  Akény plén a aktualizacia vizie

:E Technicka podpora a priorita3  Digitalne kompetencie

&' |Licencie g priorita4  Digitdlne kompetencie pedagégov
£ priorita5  Sietovanie koly

OPS — jednoducha, ale pre Ziakov zaujimava aktivita

Ciel'om je podpora digitalnych zru¢nosti, informacnej gramotnosti, kritického myslenia.

Zaradenie podl'a Bloomovej taxonémie: tvorba usudku (najvyssia uroveii)

1. Precitajte si text https://banky.sk/rozdiel-medzi-debetnou-a-kreditnou-kartou/

2. Na zaklade precitaného textu porovnajte stav vo vyuzivani debetnych kariet a kreditnych na
Slovensku a v Ceskej republike.

3. Vypiste z textu vyhody a nevyhody oboch typov Kariet.

4. Na zaklade precitaného sa pokuste sformulovat’ 10 zakladnych zasad, ako sa ma spravat
spotrebitel’ pri vyuzivani kariet.

OPS e-ID.sk

e-1D.sk — elektronicka identita

Na webstranke https://www.lewik.org/term/2813/elektronicka-identita-osoby-a-jej-preukazovanie-e-
government/si precitajte text o elektronickej identite.

Ulohy

1. Na zaklade precitaného textu vypiste vyhody a nevyhody elektronickej identity ob¢ana.

2. Vyhladajte na internete bezpecnostné prvky novych ¢ipovych obéianskych preukazov. Na zaklade
zistenych informacii opiste vztah medzi bezpe¢nostnymi prvkami a ochranou privatnej sféry
zavedenim novych ob¢ianskych preukazov.

3. Prestudujte si platny zakon o ochrane osobnych udajov a zistite, za akych podmienok sa mézu

ziskavat’ biometrické tidaje od obyvatelov.

Odporacame pokracovat’ v plane ¢innosti klubu aj v skolskom roku 2021/2022.
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