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Platnost’ ISKVP

Revidovanie Datum Zaznamenanie inovacie, zmeny, Gpravy...
Platnost’ ISKVP od 1.9.2015

pre 1. a 5. ro¢nik

Platnost’ pre 1.,2., | Od 1. 9. 2016 doplnenie o0 UO pre 2. a 6. ro¢.

5.a 6. ro¢.

Platnost’ pre Od 1. 9. 2017 doplnenie o UO pre 3. a 7. ro¢.
1.,2.,3.,5.,6.,7 roc.

Platnost’ pre roc. Od 1.9. 2018 doplnenie o0 UO pre 4. a. 8. ro¢
1.-4.a5.-8.

Platnost’ pre ro¢. Od 1.9.2019 doplnenie o UO pre 9.ro¢

1.-4.a5.-9.
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PEDAGOGICKA RADA

Prerokované Vv Pedagogickej rade Cirkevnej zdkladnej Skoly Jana Palarika, Rakova 705 dia
31.08. 2021

Zaver z pedagogickej rady:  Pedagogicka rada Cirkevnej zakladnej Skoly Jana Palarika,

Rakova 705 berie na vedomie Inovovany Skolsky vzdelavaci program ,,Dieta je chramom

v ktorom prebyva Bozi Duch® Cirkevnej zédkladnej Skoly Jana Palarika, Rakova 705

V Rakovej dita 31. 08. 2021

Mgr. Jozef Simunek Mgr. Pavol Kulla
riaditel’ Skoly zéstupca pedagdgov
RADA SKOLY

Prerokované v Rade Skoly pri Cirkevnej Zdkladnej Skole Jana Palédrika, Rakova 705 dna

21.10. 2021

Vyjadrenie rady Skoly: Rada Skoly pri Cirkevnej zakladnej Skole Jana Palarika, Rakova 705

berie na vedomie a odportéa zriadovatel'ovi - Rimskokatolickej Cirkvi, Zilinskej diecéze -
schvalit’ Inovovany Skolsky vzdelavaci program ,,Dieta je chrdmom v ktorom prebyva Bozi

Duch* Cirkevnej zakladnej Skoly Jana Palarika, Rakova 705.

V Rakovej dia 21.10.2021
Mgr. Juraj Golis
predseda rady Skoly
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ZRIADOVATEL

Stanovisko zriad’ovatela:

Rimskokatolicka cirkev, Zilinska diecéza, Diecézny skolsky trad

Skolsky vzdelavaci program ,,Dieta je chramom v ktorom prebyva Bozi Duch® Cirkevnej

zakladnej Skoly Jana Palarika, Rakova 705.

V ZilINE dBa  coveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeer e
Mgr. Lubo$ Bytc¢anek
riaditel DSU v Ziline
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Vychodiska a podklady K tvorbe SKVP

SkVP je vypracovany v zmysle:

1. Zékona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zédkon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov

2. Statneho vzdelavacieho programu pre 1. stupen zakladnej $koly v Slovenskej republike,
ISCED 1 — primarne vzdelavanie + prilohy

3. Statneho vzdelavaciieho programu pre 2. stupeti zakladnej $koly v Slovenskej republike,

ISCED 2 — nizsie sekundarne vzdelavanie + prilohy

Vzorového Skolského vzdelavacieho programu pre 1. stupeii ZS —ISCED 1

Vzorového Skolského vzdelavacieho programu pre 2. stupeit ZS —ISCED 2

Metodického usmernenia: Tvorba Skolského vzdelavacie programu

Metodiky tvorby Skolského vzdelavacieho programu, Bratislava, SPU, 17. 06. 2008

Metodického pokynu ¢. 22/2011 0 hodnoteni ziakov zakladnej Skoly

© © N o 0 &

Koncepcie skoly

10. Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruZeni a predmetovych
komisii

12. Informaécii o ¢innosti Rady Skoly.

13. Dalsich podkladov
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I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Vznik Skoly

Po spolo¢enskych zmenach, ktoré sa uskuto¢nili v novembri 1989, vytvorili sa na Slovensku
podmienky pre vznik cirkevnych 8§kol, ktoré boli v 50-tych rokoch nasilne likvidované.
Vdaka tejto skutoCnosti vznikla myslienka zalozit' cirkevni Skolu aj v obci Rakova.
Zaciatkom roku 1992 sa uskutoc¢nil prieskum zaujmu rodicov 0 tento typ Skoly. Na zaklade
znaéného zaujmu bola na MS SR podana Ziadost' o zriadenie cirkevnej $koly v Rakovej,
ktorej patronom by sa stal Rakovsky rodék, katolicky kilaz, dramatik a narodny buditel' Jan
Palarik. MS SR diia 14. méja 1992 Ziadosti vyhovelo apod &. 8440/1992-21 zaradilo
Cirkevnu zakladnu skolu Jana Palarika v Rakovej do siete §kol SR. Néasledne na to dina
11.6.1992 Biskupsky trad v Nitre zastipeny Mons. FrantiSkom Rabekom zriadil ,,na BoZiu
slavu a pre krestanski vychovu mladeze“ Cirkevni zdkladni Skolu Jéna Palarika

v Rakovej.
2. Vel’kost’ Skoly

Skola je plnoorganizovana, ma 9 roénikov, v kazdom roéniku je jedna trieda. V gk.roku
2020/2021 skolu navstevuje 126 ziakov. Sucastou $koly su dve oddelenia Skolského klubu
deti.

Skola sidli v dvoch budovach. V hlavnej budove je umiestnenych 6 tried, $pecidlne udebne,
Skolsky klub deti, kancelarie a d’alSie technické miestnosti. Budova sa nachadza v centre obce.
Tri triedy st umiestnené na 1. poschodi budovy Zdravotného strediska, ktora je vzdialena od
hlavnej budovy priblizne 200m.

Skola vyuziva tieto priestory na zaklade najomnych zmliv s Obcou Rakova.
3. Charakteristika Ziakov
CZS Jana Palarika navitevuju predovietkym Ziaci z obce Rakova, ale i Ziaci z okolitych obci

a miest. Ziaci navstevujuci $kolu pochadzaju spravidla z rodin praktizujucich krestansky

zivot ¢o v nemalej miere prispieva v celkovej pokojnej, rodinnej klime na Skole.
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4. Personilne zabezpecenie

Pocet pedagogickych zamestnancov je 16 (z toho 1 pan farar a1 pan kaplan.) Vsetci
pedagogicki zamestnanci spiiiaji kritéria pedagogickej a odbornej sposobilosti i prikladného
krestanského zivota. Jedna ucitel’ka ma ukonéené postgradualne studium s titulom PaedDr.
Pedagogicky zbor je pomerne dobre stmeleny avzhladom aj na jeho velkost’ vytvéra
prijemnu, rodinni atmosféru. Spolo¢ne sa snazime zit' vo vzajomnej laske atcte atak
prehlbovat’ krestanské prostredie na skole.

Na skole pracuju tiez 4 nepedagogicky zamestnanci (z toho 2 na skrateny vézok).

5. Organizacia prijimania Ziakov na Skolu

Skola prijima ziakov spravidla z katolickych rodin, vynimocne Ziakov in¢ho vierovyznania,
alebo bez vyznania. Ziaci su prijimani formou zépisu do prvého ro¢nika. Podmienkou prijatia
ziaka do prvého ro¢nika je pisomny suhlas jeho zakonného zastupcu s vychovou a vzdelanim

V duchu katolickej viery a moralky.

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Jedenkrat ro¢ne sa uskutoCfiuje plendrne zasadnutie spoloenstva rodi¢ov, na ktorom su
rodi¢ia informovani o préaci Skoly, planoch na d’alSie obdobia, rieSia sa spolo¢ne aktudlne
problémy atd’. Styrikrat rone sa organizuje rodi¢ovské zdruzenie. Rodi¢ia maji samozrejme
moznost’ stretnutia s u¢itelmi a konzultovat’ vychovno-vzdelavacie vysledky svojich deti aj
mimo planovanych terminov. Rodiia maju svoje zastlipenie v poradnych orgdnoch pre
vedenie Skoly — Rada Skoly a Rada rodi¢ov. Rodicia st tiez zdruzeni v OZ Spolocenstvo
rodi¢ov CZS Jana Palarika. Skola spolupracuje s viacerymi verejnymi institiciami,
predovietkym viak st to CVC v Rakovej, Farsky Urad v Rakovej, Obecny Urad v Rakovej
a CPPPaP v Cadci.
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7. Priestorové a materialno-technické podmienky $koly.

Skola méa dostatok udebnych priestorov pre dlhodoby priemerny pocet Ziakov, ktori ju
navstevuju.

Skola sidli v dvoch budovach- hlavii budovu mame v spravcovstve, ¢ast budovy nad
zdravotnym strediskom v prenajme od obce Rakova.

V priestoroch §koly sa nachadza 9 tried, 1 u¢ebiia IKT, kuchynka, uéebiia THD, trieda SKD,
herfia, zboroviia, kancelarske priestory a kabinety. Skola vyuZiva na pohybové &innosti
telocvi¢iiu ZS M. Mravca Rakova, multifunkéna miestnost/heriiu v suteréne Skoly, obecné
ihriska a $portové plochy. Ziaci a pedagégovia $koly sa stravuju v SJ pri ZS M. Mravca
Rakova.

Priestory Skoly st udrziavané v dobrom stave. VSetky ucebne st vybavené novym Skolskym
nabytkom - lavice, stoli¢ky, katedry s priestorom na tischovu notebooku, nové skrine. Skola
ma nové oknd, zrenovované podlahy a vykurovanie vo vSetkych uc¢ebniach. Hlavna budova
Skoly ma novt fasadu so zateplenim. V budove ro¢. 1.-3. je karenie s hovou samostatnou
plynovou pripojkou. Kazda trieda mé inStalovany interaktivny dataprojektor a keramickt
tabul'u. V kazdej triede sa nachddza notebook s predinstalovanymi vyucbovymi programami
pre danu triedu, pedagogicky pracovnici maju tiez k dispozicii svoj pracovny prenosny PC.
Na toaletach je dotiahnuta tepld voda a pri kazdom umyvadle ktoré sa v Skole nachadza je
zasobnik s papierovymi utierkami. Do Skoly boli tiez zakipené 2 stojanové davkovace
dezinfekcie.

Skola je dobre vybavena $kolskymi pomdckami, ktoré sa kazdoroéne dopliiujti novymi —
technika do u¢ebne IKT, vyucbové programy, nastenné obrazy, tabule, Sportové potreby,

vybavenie SKD a iné.

8. Skola ako Zivotny priestor

Nasou snahou je, aby sa vsetci 'udia v skole — Ziaci 1 zamestnanci — citili prijemne, dobre,
ako doma, v rodine. Snazime sa vytvorit’ prostredie naplnené porozumenim, prijatim, laskou,
lebo len vtakomto prostredi mozu vyrastat a formovat sa zrelé osobnosti zo Zziakov,

z pedagogov i nepedagogickych zamestnancov.



CIRKEVNA ZAKLADNA SKOLA JANA PALARIKA, RAKOVA 705,
Rakovda 023 51, I1CO: 17060125 tel.: 0911 951 147, email: czs.rakova705@gmail.com

Porozumenie, prijatie, laska, dovera, odpustenie, moZnost’ novych Sanci su zakladnym
znakom Kkrest’anského prostredia a teda i nasej $koly.

K prijemnému prezivaniu casu stravenom v Skole samozrejme patri i estetickd uroven
prostredia. Snazime sa o to, aby vonkaj$i vzhlad celého Skolského prostredia — ucebne,

chodby, kancelarie, soc. zariadenia, vonkajsie priestory svojim vzhl'adom lahodili oku a dusi.
9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrane zdravia pri vzdelavani

Vsetky priestory v ktorych sa uskutoctiuje vychovno-vzdelavacia Cinnost’ st pre zdravie
bezpecné a vyhovujuce. Pripadné nedostatky v tejto oblasti sa priebezne odstranuju.

Ziaci sa poudeni o bezpe¢nom spravani v priestoroch $koly na zadiatku $kolského roka
vramci triednickych hodin atiez vramci cviteni OCAP. Na s$kole pdsobi bezpeénostny
technik, ktory zabezpecCuje a koordinuje vSetky cCinnosti v stvislosti s bezpecnostou
a ochranou zdravia, vSetkych zucastnenych, dalej ochranou proti poziarom a civilnou
ochranou.

Zamestnanci su pravidelne preSkolovani o zdsadach bezpecného spravania v Skole
a Vv priestoroch $koly sa pravidelne — v stilade so zakonnymi lehotami — revizie a kontroly

bezpecnosti prostredia.

II. Vymedzenie ciel’ov a poslania vychova a vzdelavania

vytvarat’ u Ziakov zdklady gramotnosti prostrednictvom rozvijania klI'icovych

kompetencii;

poskytovat’ kazdému ziakovi mnohostranné moznosti na vlastné objavovanie

a skiimanie najblizSieho socialneho, prirodného a kultarneho prostredia;

viest’ ziakov k poznavaniu a postupnému vyuzivaniu svojich individualnych
predpokladov a efektivnych spdsobov vlastného ucenia sa;

- rozvijat’ kognitivne schopnosti Ziakov aktivnym rieSenim problémov samostatne aj v
skupinach a vytvorit’ tak u nich zéklady pre tvorivé a kritické myslenie;

- viest’ ziakov k zodpovednému aktivnemu pristupu k ochrane a upeviiovaniu svojho

zdravia;
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- viest’ ziakov k zodpovednosti za vysledky dosiahnuté vo vzdelavani, viest ich

k objektivnemu sebahodnoteniu, sebaovladania,
- rozvijat u ziakov funkénu gramotnost’ a kritické myslenie;

- umoziovat kazdému Ziakovi v rdmci vyucby nadobudanie kompetencii vlastnou

¢innost’'ou a aktivitami zameranymi aj na objavovanie a vytvaranie novych vyznamov;

- motivovat’ ziakov k zodpovednosti a zdujmu o vlastné vzdelavacie vysledky

prostrednictvom ich aktivneho zapojenia do procesu vzdelavania,

- viest’ ziakov k vyuzivaniu efektivnych stratégii ucenia sa (ucit’ sa ucit);

- poskytovat’ kazdému Ziakovi prilezitost’ objavit’ a rozvinat’ svoje schopnosti v stilade s
realnymi moznost’ami, aby tak ziskal podklad pre optimélne rozhodnutie o svojom

d’alSom vzdelavani;

- rozvijat’ u ziakov socialne kompetencie s dorazom na kultivovani komunikaciu a
spolupracu;

- viest’ Ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu
prav inych l'udi.

- naucit’ sa motivovat’ pre vzdelavanie, rozvijat’ svoje schopnosti,

- vediet sa vyjadrovat’ ustne a pisomne primerane situdcii aj v cudzom jazyku,

- formovat zakladné hodnoty v duchu evanjelia, zrelé krestanské osobnosti,

ktoré budil prinosom pre spolo¢nost’ i pre cirkev,

I1l. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Pedagogicky princip Skoly

Cielom vychovno-vzdeldvacieho posobenia je sprostredkovat Ziakom vSetky potrebné
vedomosti a zru¢nosti a viest ich k schopnosti spravne ich pouzivat v réznorodych
konkrétnych Zivotnych situaciach. Tento ciel sa bude uskutoCiiovat’ v plnom reSpektovani
moznosti a schopnosti kazdého ziaka takym spdsobom, aby kazdy Ziak mohol zaZzit' pocit

uspechu, spokojnosti, svojej vlastnej dostojnosti a aby tak mohol rast’ v zdravom sebavedomi.
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Zaroven chceme budovat u  ziakov schopnost’ kritického rozliSovania spravneho od

nespravneho, pravdy od klamstva, dobra od zla.

Okrem kvalitného vzdelavania chceme poskytnut’® ziakom 1 zodpovedni vychovu
V krestanskom duchu, duchovni i mravni formaciu. Na uskuto¢niovani tohto vzneSeného
ciela sa musi podielat’ celé spolocCenstvo Skoly: ucitelia, vedenie Skoly, administrativny
a prevadzkovy personal, ale najma rodicia, ktori st v tomto procese najddlezitejSou zlozkou
ako prirodzeni a nenahraditel'ni vychovévatelia svojich vlastnych deti.

Skolské spologenstvo ako celok — pri zachovani roznosti tiloh, ale subeZnosti cielov — ma

charakteristiku krestanského spoloCenstva, pretoze je miestom presytenym laskou.

2. Zameranie $koly, stupen a dizka vzdelania

Nasa Skola poskytuje ziakom primarne vzdelania — ISCED 1 a nizsie sekundarne vzdelanie —
ISCED 2. V prvom rade sa chceme zamerat na poskytnutie kvalitného vzdeldvania
predpisaného $taitnym vzdelavacim programom ako aj na zodpovednu krestansk vychovu.
V Skolskom programe sme sa zamerali na doplnenie Stitneho vzdelavacieho programu
pridanim €asovych dotécii k uz danym predmetom.

Absolutnou prioritou nasej Skoly je trvald a Gprimné snaha o vytvaranie spoloCenstva lasky
vSetkych zainteresovanych — Ziakov, ucitelov, ostatnych zamestnancov a rodicov.
Spolocenstvo lasky vSak neznamené vyhoviet’ kazdej poziadavke, neklast naroky a neziadat
ich zodpovedné plnenie. Naopak, laska vyzaduje, aby kazdy zodpovedne plnil svoju ulohu
asvoje zverené poslanie, redlne aso zdravym sebavedomim prijimal svoje moZnosti
a obmedzenia, ako tieZ upozornenie a opravnenu kritiku. Kazdy sa ma usilovat’ o spolo¢né
dobro.

NaSou snahou je, aby deti chodili do Skoly rady, aby sa tesili na stretnutia so
spoluZiakmi i u¢itePmi, aby nikdy nemali strach, pocit krivdy a nespravodlivosti aby sa
v Skole citili dobre a boli §tastni. Usilujeme sa 0 pozitivne myslenie, a vV ramci toho aj
0 pozitivne vnimanie kazdého Ziaka — najmé vSak Ziaka slaboprospievajiceho a Ziaka
S vychovnymi problémami. Kazdy Ziak je pre ucitel’a dar a vyzva.

Takto chapané a vytvarané prostredie motivuje Ziakov ku Kreativite a napomaha im

K zdravému emocionalnemu i rozumovému rozvoju.
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3. Sposob, podmienky ukoncenia vychovy avzdelavania a vydavanie dokladu

0 ziskanom vzdelani

3.1.Postup pri klasifikacii a hodnoteni

a) Klasifikacia ziaka zo vSetkych vyucovacich predmetov (d’alej len ,,sthrnna klasifikacia“®)
sa uskutoc¢iiuje na konci prvého polroka a druhého polroka prislusného skolského roka.

b) Celkové hodnotenie ziaka vychadza z vysledkov suhrnnej klasifikacie.

c) Ak ma ziak alebo zakonny =zastupca Ziaka pochybnosti o spravnosti klasifikacie
V jednotlivych predmetoch na konci prvého polroka alebo druhého polroka, moze do siedmich
dni odo dia, ked’ bolo ziakovi vydané vysvedCenie, poziadat’ riaditel'a Skoly o preskusanie.
Ak prislusny predmet vyucuje riaditel’ Skoly, moze ziak alebo zdkonny zéstupca ziaka
poziadat’ o preskuSanie zriad’ovatel’a Skoly. Presktisat’ Ziaka nemozno, ak bol v klasifikacnom
obdobi z vyucovacieho predmetu klasifikovany na zaklade komisiondlnej skusky.

d) Presktsanie sa uskuto¢ni najneskdr do desiatich pracovnych dni od dorucenia Ziadosti o
preskusanie. Ak sa Ziak bez zavaznych dovodov nedostavi na preskusanie v ur€enom termine,
nemozno ho preskusat. Vysledok preskuSania, ktory je kone€ny, oznami riaditel’ka Skoly
pisomne zdkonnému zastupcovi Ziaka do troch pracovnych dni od ur¢eného terminu
preskusania.

e) Riaditel’ Skoly méze nariadit’ okamzité preskaSanie, ak zisti, ze uéitel’ porusil pravidla
klasifikacie a hodnotenia. PreskuSanie sa uskuto¢ni do troch dni.

f) o prospechu a spravani ziaka informuje jeho zakonného zastupcu triedny ucitel’ alebo

riaditel’ka Skoly

3.2 Opravné skusky

a) Ziak, ktory ma na konci druhého polroka najviac z dvoch povinnych vyudovacich
predmetov prospech nedostatoény alebo dosiahol neuspokojivé vysledky v slovnom
hodnoteni, alebo vyu€ovaci predmet neabsolvoval a neprospel, moze na zaklade rozhodnutia
riaditel’ky vykonat’ z tychto predmetov opravnu skusku.

b) Opravné skusky sa konaju posledny tyzden letnych prazdnin. Termin sktsky urcuje
riaditel’ Skoly. Ak sa ziak zo zavaznych doévodov nedostavi na opravnu skusku, riaditel’ka

Skoly mu umozni vykonat’ opravnua skusku najneskor do 15. septembra.
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¢) Ziak, ktory bez zavaznych dévodov nepride na opravnu skusku, sa hodnoti z vyuéovacieho
predmetu, z ktorého mal vykonat’ opravnu skasku, stupniom prospechu nedostato¢ny.
d) O opravnej skuske sa vyhotovi protokol o komisionalnej skuiske, daitum vykonania skasky

a jej vysledky sa zaznamenaju do katalégového listu ziaka.

3.3 Vysvedcenie

a) Triedny uclitel' vyplni ziakom zakladného §tidia vysvedCenie na predpisanom tlacive
schvdlenom ministerstvom Skolstva. Na koncoro¢nom vysvedCeni ziaka, ktory uspesne
absolvoval prvy stupen zakladného $tadia, sa uvedie dolozka ,Ziak ziskal primarne
vzdelanie®. Na koncoroénom vysvedceni ziaka, ktory uspeSne absolvoval druhy stupen
zékladného $tadia, sa uvedie dolozka ,,Ziak ziskal niz$ie stredné vzdelanie®.

b) Na vysvedéeni sa uvadza klasifikacia z predmetov uvedenych vo vzdelavacom programe
podl'a prislusného ro¢nika, ktory Ziak navstevoval a jeho celkové hodnotenie v prisluSnom
Skolskom roku.

d) Ziakovi, ktorého nebolo mozné zo zavaznych dovodov klasifikovat’ na konci $kolského
roka ani v nahradnom termine, sa na vysved¢eni okrem udajov podla odseku 2 uvedie
dolozka ,,Ziak nebol klasifikovany a opakuje roénik®.

e) Odpis vysvedCenia sa vyda na ziadost osoby, ktorej bolo vysved¢enie vydané, alebo na
ziadost’ jej zdkonného zéastupcu. Odpis musi byt’ doslovnym odpisom origindlu listiny, pricom
sa uvedt mena, priezviska a akademické tituly osdb, ktorych podpisy su na nom uvedené, s
pripojenim znacky ,,v. r.“. Odpis sa opatri doloZkou o jeho obsahovej zhode s origindlom
listiny, overi sa odtlackom peciatky Skoly a podpisom osoby, ktord odpis vydala, s uvedenim
miesta a datumu jeho vydania. O vydani odpisu sa vykona zdznam v prisluSnom triednom
katalogu Ziaka s uvedenim datumu a podpisu osoby, ktora odpis vydala. NeskorSia zmena

mena alebo priezviska ziaka sa na originali listiny ani na jej odpise nevyznacuje.

3.4 Sposob organizacie komisionalnej skusky

a) Ziak $koly sa klasifikuje na zéklade vysledkov komisionalnej skiisky:
- ak je skuSany v ndhradnom termine,

- ak vykona opravné skusky,

- je oslobodeny od povinnosti dochadzat’ do skoly,

- plni osobitny sposob skolskej dochadzky,
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- ma povolené individudlne vzdelavanie,

- ak ziak alebo jeho zdkonny zéastupca poziada o preskusanie, alebo ked sa preskiSanie
vykona z podnetu riaditel’a skoly,

b) Komisia pre komisionalne skusky (d’alej len ,,komisia“)ma najmenej troch ¢lenov; tvoria ju
sktigajuci, ktory musi byt odbornik na dany predmet, prisediaci a predseda. Clenov komisie
vymenuva riaditel’ Skoly, predsedom komisie je spravidla riaditel' skoly, alebo zastupca
riaditela.

¢) Komisia hodnoti podl'a klasifika¢nej stupnice.

d) Komisia rozhoduje nadpolovicnou vacsinou hlasov vsetkych ¢lenov.

e) Komisia vyhotovi protokol o vykonani komisiondlnej skusky, ktory potvrdia svojimi
podpismi vSetci ¢lenovia komisie.

g) Spravanie ziaka sa osobitne neklasifikuje.

4. Profil absolventa

4.1 Primarny stupei

Absolvent programu primarneho vzdeldvania ma osvojené zaklady Citatel'skej, pisatelske;,
poctarskej, prirodovedeckej a kultirnej gramotnosti. Ziskal zaklady pre osvojenie G¢innych
technik /celozivotného/ u€enia sa a pre rozvijanie sposobilosti. Vazi si seba aj druhych l'udi, je
sposobily ustretovo komunikovat a spolupracovat, je vnimavy k potrebam inym. Ziskal

zaklady pouzivania materinského, Statneho a cudzieho jazyka.

Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené tieto kicové sposobilosti:

a/ socialne komunikac¢né sposobilosti

- vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj ustnou formou primeranou
primarnemu stupiiu vzdelavania,

- dokédze urcity Cas sustredene nacuvat, nalezite reagovat, pouzivat vhodné argumenty
a vyjadrit’ svoj nazor,

- uplatiiyje ustretovh komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi, ucitel'mi,

rodi¢mi a S d’al$imi I'ud'mi s ktorymi prichddza do kontaktu,
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- rozumie rdoznym typom doterajSich textov abezne pouzivanym prejavom verbalnej
komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat’,

- na zakladnej tirovni vyuziva technické prostriedky medziosobnej komunikacie,

- reSpektuje kulturnu rozmanitost’ a preukazuje zaujem o primerani formu medzikultirnej
komunikacie,

- V cudzich jazykoch je schopny na primeranej trovni porozumiet’ hovorenému textu, uplatnit’
sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajuce sa beznych zivotnych situcii,

b/ sposobilosti v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

- pouzivat zdkladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov
v kazdodennych situaciach aschopnost pouzivat matematické modely logického
a priestorového myslenia a prezentacie /vzorce, modely/

- rozvijat’ schopnost’ objavovat, pytat sa a hladat’ odpovede, ktoré vedu k systematizacii

poznatkov,

¢/ sposobilosti v oblasti informacnej a komunikac¢nej technologie

- ziak vie pouZivat’ vybrané informa¢né a komunika¢né technoldgie pri vyu€ovani a ucenti sa,
- ovlada zaklady potrebnych pocitatovych aplikécii, vie pouzivat kreslenie a pisanie na
pocitaci, dokaze komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

- uvedomuje si rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

- rozumie prileZitostiam amoznym rizikdm, ktoré su spojené s vyuZivanim internetu
a mobilnych telefénov,

d/ sposobilost’ uéit’ sa ucit’ sa

- ziskava schopnost’ sebareflexie pri pozndvani svojich myslienkovych postupov,

- na zéklade poskytovanych moznosti uplatiiuje zaklady roznych technik ucenia sa a efektivne
si osvojuje poznatky a studijné navyky,

- vybera a hodnoti ziskané informécie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a V inych
¢innostiach,

- zlepSuje svoju vytrvalost’ a iniciativu, hodnoti svoj pokrok, akceptuje spitnu vizbu
a uvedomuje si svoje rozvojové moznosti,

e/ sposobilost’ rieSit’ problémy

- vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, vie
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rozoznat' ozajstny problém, premysla o jeho pri¢indch anavrhne rieSenie podla svojich
vedomosti a skusenosti z danej oblasti,

- pri rieSeni problémov hl'add a vyuziva rézne informécie, skiiSa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost’ rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri podobnych alebo
novych problémoch,

- pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch rieSit primeranym /chapavym
a spolupracujucim/ spdsobom,

f/ osobné, socidlne a obc¢ianske sposobilosti

- vytvara si pozitivny sebaobraz, ktory podporuje ziacku sebadoveru a sebarozvoyj,

- uvedomuje si vlastné potreby a aktivne vyuziva svoje moznosti,

- sustred’uje sa na kvalitu a vhodnost’ svojho vyberu volnych ¢innosti, aktivne si chrani svoje
fyzické a dusevné zdravie,

- kontroluje vlastné konanie /vratane nasilnych a sebazni¢ujicich modelov konania/ a vie
odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

- uvedomuje si svoje prava a povinnosti a aktivne ich realizuje,

- u¢inne spolupracuje v skupine, podiel’a sa na vytvarani triednych a celoSkolskych pravidiel,
je zodpovedny a dodrZiava dohody,

- ochotne prijima nové napady, pripadne sam prichadza s novymi napadmi a postupmi,
diskutuje o nich, prispieva k spolo¢ne;j praci,

- podiela sa na vytvarani podporujicej a motivujucej socialno-emocénej klimy v triede
a dobrych medzil'udskych vztahov,

- primerane veku si vytvara pozitivny aGprimny vztah k Bohu, k Cirkvi, katolickemu
hodnotovému systému,

- dokaze kriticky rozliSovat’ dobro od zla, pravdu od 1zi,

g/ sposobilost’ vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

- dokadze sa vyjadrovat na tUrovni zakladnej kulturnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

- dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky /na Grovni
primarneho vzdeldvania/,

- uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zzivote,

- ceni si a reSpektuje kultarno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,

- reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokaZze vyjadrit’ svoj nazor a vkusovy postoj,
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- pozna zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s pravou zoviajsku cloveka,

- pozna pravidla spolocenského kontaktu /etiketu/,

- sprava sa kultirne, kultivovane, primerane okolnostiam, situdciam, socidlnym poziciam
a rolovym funkciam,

- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur,

Absolvent primarneho vzdelavania bude pripraveny na nizsie sekundarne vzdelavanie.

4.2 Absolvent nizSiecho sekundarneho vzdelania ma osvojené nasledovné kl'icové

sposobilosti:

Vzdelanostny model nizSieho sekundarneho stupna je zalozeny na kl'aicovych sposobilostiach
/ kompetenciach/, ktoré zahfiiaji komplex vedomosti a znalosti, sposobilosti a hodnotovych
. NPT . . . s , o S,
postojov umoznujucich jednotlivcovi poznavat, ucinne konat, hodnotit, dorozumievat’ sa
a porozumiet’ si, zaclenit sa do spolocenskych vztahov a osobnostne sa rozvijat —
zjednodus$ene ide o sposobilost’ uplatnit’ svoje vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom
a osobnom zivote. Nadvdzujuc na spodsobilost’ ziskani v priebehu predchadzajuceho
/priméarneho/ vzdeladvania absolvent niZSieho sekunddrneho vzdelania ma osvojené tieto

kl'acové sposobilosti:

a/ sposobilosti k celoZivotnému uceniu sa

- je schopny vyuzivat svoje osvedCené stratégie ucenia sa, priCom si uvedomuje svoje silné
a slabé stranky,

- dokéze uplatnit ziskané znalosti a spoOsobilosti v rozlicnych  /pracovnych
a mimopracovnych/ Zivotnych situaciach,

- dosiahol zakladnu uroven motivovanosti k celoZivotnému uceniu sa,

b/ socialne komunika¢né sposobilosti

- dokéaze vyuzivat’ vSetky dostupné formy socialnej komunikacie,

- ovlada slovnu zasobu v primeranej S$kale socidlnych a kultirnych stvislosti v zvolenom
cudzom jazyku tak, Ze je schopny na primeranej urovni rozumiet’ hovorenému slovu, dokéaze

sa uplatnit’ v osobnej konverzacii, porozumiet’ textom a tiez hovorit’ texty,
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- uplatituje komunikaciu smerujicu k vytvaraniu dobrych vzt'ahov so spoluziakmi, ucitel'mi,
rodi¢mi, a S d’al§imi 'ud’'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

- reSpektuje kulturnu rozmanitost’ a uplatiiuje primerant formu medzikultirnej komunikacie,
¢/ sposobilost’ riesit’ problémy

- ma osvojené schopnosti a vedomosti na rieSenie problémov s vyuzitim znalosti a schopnosti
ziskanych v ramci zékladného vzdelania, uplatiuje zékladné logické operéacie, dokaze
uplatnovat’ vedny pristup pri rieSeni beznych problémov,

- je schopny vidiet’ veci problémovo, kriticky mysliet’ pri hl'adani rieSenia, obh4jit’ si svoje
rozhodnutie, je si vedomy svojej zodpovednosti za rieSenie problémov a uzito¢nosti poucenia
sa z vlastnych chyb a chyb inych,

d/ sposobilosti ob¢ianske

- chape vyznam a podstatu legislativnych zdkonov a spoloc¢enskych noriem, je si vedomy
svojich prav a povinnosti v Skole 1 mimo nej, reSpektuje prava ostatnych I'udi, pozna a vézi si
na$e kultarno-historické tradicie a dedic¢stvo,

- chape zakladné ekologické a environmentalne suvislosti a rozhoduje sa v zaujme ochrany
zdravia jednotlivca i spolo¢nosti,

- je pripraveny zaujimat’ sa o dianie a rieSenie problémov v spolo¢nosti,

e/ sposobilosti socidlne a personalne

- dokaze spolupracovat’ v skupine a akceptuje pravidla prace v time, chape a dokaze prebrat
svoju zodpovednost a spoluzodpovednost’ za vysledky spolo¢nej prace,

- dokaZe sa primerane zapojit’ do diskusie, pricom reSpektuje aj iné nézory, chape vyznam
vzajomnej ohl'aduplnosti,

- dokaze zvladat’ svoje vlastné pocity, chape ich podstatu, vie do urcitej miery regulovat svoje
spravanie,

- uvedomuje si svoj skutony potencial, osobné kvality a v sulade s tym si projektuje svoj
aktualny /osobny/ rozvoj a osobné ciele,

f/ sposobilosti vinimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

- dokéze pomenovat’ a orientovat’ sa v umeleckych druhoch a Styloch, pouzivat’ ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky, ceni si a reSpektuje rozne prejavy umenia,

- vie ocenit’ interkultirne dedi¢stvo a historické tradicie,

- pozna pravidla spolocenského kontaktu /etiketu/,

- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,
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g/ sposobilost’ uplatiiovat’ zaklady matematického myslenia a zaklady schopnosti
poznavat’ v oblasti vedy a techniky
- rozvija apouziva matematické myslenie na rieSenie rdoznych praktickych problémov
V kazdodennych situaciach a schopnost’ /na r6znych trovniach/ pouzivat’ matematické modely
logického a priestorového myslenia a prezentacie /vzorce, modely, Statistika, diagramy, grafy,
tabulky/,
- ma zéklady prirodovednej gramotnosti, ktoré mu umoznia pouzivat’ postup uplatiiovany vo
vede na primeranej Urovni,
h/digitalna sposobilost’
- rozvija sposobilosti zalozené na zakladnych zru¢nostiach v oblasti IKT,
- pouziva zékladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,
- vytvara jednoduché tabul’ky a grafy,
- vyuziva zruénosti pri kresleni v grafickom prostredi a spracovédvani grafickych informécii,
- rozumie nahrévaniu a prehravania zvukov a videi,
- prostrednictvom didaktickych hier, eduka¢nych prostredi a encyklopédii vyuziva IKT
Vv inych predmetoch,
i/ sposobilosti smerujice k iniciativnosti a podnikavosti
- navrhuje nové ulohy, nové rieSenia, vyhladava rieSenia tloh v novych projektoch,
schopnost’ planovat’ a riadit’ pracu.
j/ krestanské sposobilosti
- ma vytvoreny uprimny a pozitivny vzt’ah k Bohu, JeZziSovi Kristovi a jeho
Cirkuvi,
- Zije a riadi sa podl’a katolickeho hodnotového systému,
- je schopny osobného vzt'ahu s JeZiSom Kristom,
- reSpektuje Pudski osobu a dostojnost’,
- je schopny odolavat’ manipulacii zo strany verejnej mienky a masmédii,

- ma schopnost’ kritického rozliSovania dobra a zla, pravdy a lzi.

Absolvent nizSieho sekundarneho vzdeldvania bude schopny samostatne vyhladavat,
hodnotit’ a vyuzivat’ pri uceni rézne zdroje informacii, bude mat’ osvojené¢ metddy Studia
a prace s informéciami. Dokaze pracovat’ v time, cielavedome sa podiel’at’ na dosiahnuti ciel’'a

skupiny, vytvarat dobré medziludské vztahy, vediet' prijimat’ vitazstva iprehry, bude
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schopny starat’ sa o svoje fyzické ipsychické zdravie. Po ziskani nizSieho sekundéarneho
vzdelania na nasej Skole moze absolvent nasej Skoly pokracovat v §tidiu na ktorejkol'vek

Skole poskytujucej vyssie sekundarne vzdelanie.

5. Formy vychovy a vzdelavania

Moderné vyucovanie nie je obmedzené na jedinu formu pedagogickej stratégie, alebo metdody.
Zahfna viaceré rozmanité pristupy pouzité pocas jednej vyuCovacej hodiny. Pouzitie
rozmanitych vzdelavacich stratégii podporuje u ziakov vnimanie, chapanie a osvojovanie Si
danej témy a zaroven podporuje ich tvorivost. Je na pedagogickej tvorivosti a skasenosti
nasich ucitel'ov, ktoré pedagogické stratégie si vo vyucovani zvolia.

Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, IKT, diskusie, seminare, samostatné
i skupinové projekty, praktickt vyucbu pred teoretizovanim. Budeme podporovat vyuzitie
pedagogickych stratégii zameranych na rieSenie problémovych uloh, tvorbu projektov

a zazitkové ucenie.

Vyuzivame rozne formy vyucovania — skupinové, individudlne, vyucovanie v réznom
prostredi — trieda, odborna ucebna, exkurzie, Ucelové kurzy, rdézne vychovné aktivity
stivisiace so vzdelavanim.

Pouzivané formy ametdody prace st vsulade so zameranim Skoly arozvijaju klucové

spdsobilosti ziakov.

6. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Skola je pripravena na vzdelavanie Ziakov so $pecidlnymi vychovno — vzdelavacimi
potrebami. Su to Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim, Ziaci zo socidlne znevyhodneného
prostredia a ziaci s nadanim. Skola spolupracuje s Centrom pedagogicko-psychologického

poradenstva a prevencie v Cadci.

a/ Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim
Pri organizacii vychovy a vzdelavania ziakov so Specialnymi vyvinovymi poruchami ucenia /

dyslexia, dysgrafia, dysortografia a dyskalkalia/, s poruchami aktivity, pozornosti
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a hyperaktivitou - teda poruchami spravania - sa dohliada na realizaciu odportacani CPPP /a
Specialneho pedagdga/ v spolupraci so vsetkymi vyucujicimi a po konzultécii s rodi¢mi.
Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov so S$pecialno vychovno-vzdelavacimi potrebami sa

vychadza z platnych dokumentov MSVVa$ SR.

b/ Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia

Za 7iaka zo socialne znevyhodneného prostredia sa povazuje ziak s rodiny:
- ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je najviac vo vyske Zivotného
minima,
- v ktorej aspon jeden z rodiCov patri do skupiny znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie,
- v ktorej najvyssie ukoncené vzdelanie rodicov je zakladné, alebo aspon jeden

Z rodi¢ov nema ukoncené zakladné vzdelanie,
- ktord ma nesStandardné bytové a hygienické podmienky /napr. Ziak nemé vyhradené miesto
na ucenie, nema vlastnu postel’, nie je zavedena elektricka pripojka a pod./.
Pre tychto Ziakov §kola v rdmci svojich mozZnosti zabezpecuje skupinovu, alebo individualnu
starostlivost, vyberd primerané a odpovedajuce metddy a formy prace, v pripade potreby

zabezpecuje Specifické prostriedky.

¢/ Ziaci s nadanim
Skola vyhladdva arozvija talent mimoriadne nadanych Ziakov. Pre nadaného Ziaka
vyucujuci pripravuje a zadava d’alSie ulohy, ktoré su prispdsobené jeho Urovni a rozvijaji

jeho vedomosti a schopnosti. Talent u tychto ziakov sa rozvija aj formou kriizkovej ¢innosti.

7. Zaclenenie prierezovych tém

Sucast'ou obsahu primarneho a nizSieho sekundarneho vzdelavania st prierezové tematiky,
ktoré sa prelinaji cez obsahové vzdeldvacie oblasti. Prierezové témy su zaclenené do
predmetov podl'a svojho obsahu a uvedené st v uc¢ebnych osnovach jednotlivych predmetov.
Prierezové témy realizujeme formou integralnej sucasti vzdeldvacieho obsahu oblasti
vzdelavania vo vhodnych u¢ebnych predmetoch, formou kurzov, alebo diskusii s odbornikmi

V jednotlivych oblastiach.
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Na urovni primarneho a nizSiecho sekundérneho vzdeldvania zavadza Statny vzdelavaci

program do vyucovacieho procesu tieto prierezové témy:

Osobnostny a socialny rozvoj
Environmentalna vychova

Medialna vychova

Multikulturna vychova

Dopravna vychova

Ochrana zivota ¢loveka a zdravia

Regionalna vychova a tradi¢na 'udova kultura

Tvorba projektu a prezentacné zruc¢nosti

Osobnostny a socialny rozvoj

Rozvija l'udsky potencial ziakov, poskytuje ziakom zaklady pre plnohodnotny a zodpovedny
zivot. Znamena to rozvijanie osobnych a socidlnych sposobilosti, ktoré¢ spitne akademicky
rozvoj podporuji. Aby ziak ziskal kvalitné vzdelanie, k tomu je potrebné, aby si uz od
primarneho vzdeldvania rozvijal sebareflexiu /rozmyslal o sebe/, spoznaval sdm seba, svoje
dobré ale aj slabé stranky, rozvijal si sebauctu, sebadoveru astym spojené prevzatie
zodpovednosti za svoje konanie, osobny zivot a sebavzdeldvanie. V tejto suvislosti je
potrebné, aby sa naucil uplatiovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ nazory, potreby a prava
ostatnych, podporovat’ u ziakov rozvoj schopnosti uplatiovat’ prevenciu socialno-
patologickych javov /Sikanovanie, agresivita, uzivanie navykovych latok/, ziskaval a udrzal si
osobnostnl integritu, pestoval kvalitné medzil'udské vztahy, rozvijal sociadlne spdsobilosti
potrebné pre osobny a socialny zZivot a spolupracu. V tejto prierezovej tematike sa uplatiiuje aj
vzdeldvanie k l'udskym pravam ale aj rodinnej vychove.

Téma sa prelina vSetkymi obsahovymi vzdeldvacimi oblastami, priCom sa pri jej
uskutoénovani bert do uvahy aktuadlne potreby ziakov. Najviac priestoru ma v predmetoch
ob¢ianska vychova, rimskokatolicke néabozenstvo, ale uplatilujeme ju aj v ndukovych

predmetoch.
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Environmentalna vychova

Sa prelina so vSetkymi predmetmi. Najmé s prirodovedou, vlastivedou, rimskokatolickym
nabozenstvom, pracovnym vyucovanim, vytvarnou vychovou. Cielom je prispiet k rozvoju
osobnosti ziaka tak, Ze v oblasti vedomosti, zru¢nosti a schopnosti nadobudne schopnost’
dokazat” vnimat’ vztahy medzi clovekom a jeho Zivotnym prostredim vo svojom okoli, ale
uvedomovat’ si aj dolezitost’ vnimania zivotného prostredia a jeho ohrozenia na celom svete.
Dolezité je, aby ziaci ziskali vedomosti ale aj zru¢nosti, ktorymi mézu pomahat’ zivotnému
prostrediu jednoduchymi ¢innostami, ktoré sii im primerané a vhodné pre nich — chranit’

rastliny, zvieratd, mat’ kladny vztah k domécim zvieratdm ale aj k zvieratdm v prirode.

Medialna vychova

Ziaci uz vo veku 7 — 11 rokov su vystaveni vplyvom médii — nielen elektronickych ale aj
tlacenych — r6znych Casopisov. ZvIast’ vo velkej obl'ube st televizia a pocitac. Nie kazdy ziak
dokaze ich obsah selektovat’, preto sa Coraz viac do popredia dostdva potreba rozvijat’
u ziakov medidlnu kompetenciu, ktord by umoznila  Ziakom osvojit’ si stratégie
kompetentného zaobchddzania s roznymi druhmi médii, kriticky a selektivne vyuzivat’ média
aich produkty, ¢o znamena, ze ucitel by mal viest' Ziakov k tomu, aby lepSie poznali
a chapali pravidla fungovania ,,medialneho sveta®, primerane veku sa v iom orientovali.
Cielom medialnej vychovy je formovat’ schopnost’ deti primerane veku posudzovat’ medialne
Sirené posolstva, objavovat vnich to hodnotné, pozitivne formujice ich osobnostny
a profesijny rast, ale tiez ich schopnost’ uvedomovat’ si negativne medidlne vplyvy na svoju
osobnost” a snazit’ sa ich zodpovednym pristupom eliminovat’. Prierezova téma sa uplatiiuje

v predmetoch informaticka vychova, prirodoveda, bioldgia, informatika.

Multikulturna vychova

Je zaradend do obsahu vzdeldvania vzhl'adom na to, Ze v suvislosti s globalizaciou sveta
a migraciou sa v Skole stretavaju Ziaci roznych kultar. Je predpoklad, ze sa Coraz viac aj
v zivote dostant do kontaktu s prisluSnikmi inych kultir a bude potrebné, aby boli pripraveni
na rozdielnost’ kultar. Preto cielom je vychovné pdsobenie zamerané na rozvoj chapania
inych kultar, na rozvoj akceptacie inych kultr ako aj na rozvoj medzil'udskej tolerancie,
spoznévanie inych kultar a emocionalne pochopenie inej kultury v mene mierovej spoluprace

prislusnikov réznych kultar, dosiahnut’ chépanie réznych kultir ako prirodzene



CIRKEVNA ZAKLADNA SKOLA JANA PALARIKA, RAKOVA 705,
Rakovda 023 51, I1CO: 17060125 tel.: 0911 951 147, email: czs.rakova705@gmail.com

rovnocennych, beric zaroven do uvahy ich historické a socialne stvislosti aich rozne
spdsoby sebavyjadrovania. Predpokladanym vystupom je ziak, ktory pozna aj iné kultiry, ich
historiu, zvyky, tradicie, akceptuje ju a dokaze s nimi spolupracovat’.

Multikultirna vychova sa dotyka aj medzil'udskych vzt'ahov v Skole , vztahov medzi uciteI'mi
a ziakmi navzajom, medzi Skolou arodinou, Vtomto smere jej cielom je dosiahnut
rovnopravny pristup k vSetkym ziakom — pochadzajucim z najréznejSieho socidlneho
a kultarneho zdzemia.

Multikultirna vychova je zaclenena do predmetov: dejepis, obCianska vychova, geografia,

vytvarnd vychova, hudobné vychova, rimskokatolicke ndbozenstvo.

Dopravna vychova

Ucivo tematiky Dopravna vychova je povinnou sucastou vychovy a vzdeldvania Ziakov
zékladnych §kol. Ulohou vychovy k bezpecnosti v cestnej premavke v §kole je postupne
pripravit’ deti na samostatny pohyb v cestnej premavke — ako chodcov alebo cyklistov —
pricom je potrebné mat’ na zreteli aj aspekt vychovy buducich vodicov motorovych vozidiel.
Ucebnil ¢innost’ budeme realizovat’ v roé. 1.-4. CZS v ramci vyudovacich predmetov a 1-
dilovou navstevou dopravného ihriska. V ro¢. 5.-9. je zaclenend do obsahu vyucovacich
predmetov: geografia, telesna vychova, navstevou dopravného ihriska a aé¢elovym cvicenim.
Ciele vychovy bezpecnosti v cestnej premavke:

- pochopit’ funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne zavidznymi
pravnymi predpismi,

- sformovat’ si mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej zodpovednosti pri
chodzi a jazde v cestnej premavke,

- uplatiiovat’ zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla vseobecne zavéznych
pravnych predpisov, a to ako chodec, korculiar, cyklista, cestujuci /spolujazdec/,

- sposobnost’ pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat' situaciu z hladiska bezpecnosti
a aplikovat’ navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom zivote,
-schopnost’ zvladnut techniku chodze a jazdy na bicykli,
- schopnost’ zvladnut’ zakladné taktické prvky chodze a jazdy v cestnej premavke,

- pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpeéni jazdu v cestnej

premavke a prakticky zvladnut’ zakladné tilohy udrzby bicykla,
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- uvedomit’ si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviujicich

bezpecnost’ cestnej premavky.

Ochrana Zivota ¢loveka a zdravia /OZZ/
Ako prierezova téma sa v zakladnych Skoléach realizuje prostrednictvom uc¢ebnych predmetov
Staitneho vzdeldvacieho programu a samostatnych organiza¢nych foriem vyucovania —
didaktickych hier v 1. ro¢niku a G¢elovym cvicenim v 5. ro¢niku.
Ochrana Zzivota ¢loveka ajeho zdravia integruje postoje, vedomosti aschopnosti ziakov
zamerané na ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach. Podobne pri pobyte
a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknut' vplyvom nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujucich
¢loveka a jeho okolie.
Cielom spolo¢nosti je pripravit kazdého jednotlivca na Zivot v prostredi, v ktorom sa
nachddza. Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustale pozndvanie prostrednictvom
pohybu a pobytu v prirode. Obsah uciva je predovsetkym orientovany na zvladnutie situacii
vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami,
zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomaha zvlddat nevhodné
podmienky Vv situaciach vzniknutych posobenim cudzej moci, terorizmom voéi ob¢anom
nasho statu. Cielom oblasti je formovat’ ich vztah k problematike ochrany svojho zdravia
a Zivota, tieZz zdravia a Zivota inych l'udi, poskytnut’ ziakom potrebné teoretické vedomosti,
praktické vedomosti, praktické poznatky, osvojit' si vedomosti a zruénosti v sebaochrane
a poskytovani pomoci inym V pripade ohrozenia zdravia a Zivota rozvinit’ moralne vlastnosti
ziakov, tvoriace zdklad vlasteneckého anarodného citenia, formovat predpoklady na
dosiahnutie vyssej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na fyzicka a psychicku
zat'az naroCnych Zivotnych situdcii.
Odbornti zlozku uéiva napiiiaji tematické celky s uvedenym obsahom:

- rieSenie mimoriadnych situdcii — civilna ochrana,

- zdravotna priprava,

- pohyb a pobyt v prirode.

Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti
Prierezova téma spaja jednotlivé kompetencie, ktoré chceme rozvijat u ziakov -

komunikovat’, argumentovat’, pouzivat’ informécie a pracovat’ s nimi, riesit’ problémy, poznat’
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sam seba asvoje schopnosti, ale aj pracu v skupine, vytvorit nejaky produkt. V tejto
prierezovej téme je obsah zamerany na postupnost’ jednotlivych krokov a metodolégiu tvorby
projektu, ktorti budii moct’ vyuzivat' v ostatnych predmetoch alebo aj v mimoskolskej ¢innosti
pri prezentacii Skoly.

Ziaci sa naudia prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informacnych

a komunika¢nych technologii.

Regionalna vychova a tradi¢na 'udova kultira

Cielom tejto prierezovej témy je vytvarat u ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie
citu ku krdsam a zaujimavostiam svojho regionu, prirody, stavitel'stva, 'udového umenia
a spoznavanie kultarneho dedidstva naSich predkov. Ziaci vramci regionalnej vychovy
spoznavaju historiu a kulturu obce v ktorej ziju, Skolu a jej okolie, prirodu a historiu svojej
obce. Zakladom kultarneho prostredie v ktorom ziaci vyrastaja je ich vlastna rodina. Preto sa
tato téma zaoberda aj rodinnym prostredim — rodostrom rodiny, tradi¢né jedla, stretnutia
s pamitnikmi. Ziak by sa mal vediet orientovat v turisticky a historicky atraktivnych
miestach Slovenska.

Prierezova téma sa realizuje v ramci troch tematickych celkoch:

1.M6j rodny kraj, 2. Objavujeme Slovensko, 3. Tradi¢na 'udova kultara

Prierezové témy st zaClenené do predmetov podl'a svojho obsahu a uvedené su v u¢ebnych

osnovach jednotlivych predmetov.

Finan¢na gramotnost’

Finanéna gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat’ poznatky, zruénosti a skiisenosti na efektivne
riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit’ celozivotné finanéné zabezpecenie
seba a svojej domacnosti.

- zachovat trvalé zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi Zivotnymi potrebami a financiami
ako prostriedku ich zabezpe€enia

- pochopit’ a vazit’ si hodnotu l'udskej prace a peniazi ako jedného z prostriedkov jej vyjadrenia
- osvojit’ si zakladné etické suvislosti problematiky bohatstva a chudoby

- popisat’ fungovanie problematiky jednotlivca a rodiny v ekonomickej oblasti

- osvojit’ si, ¢o znamena zit hospodarne

- poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinné a spolocenské potreby
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Zaradenie jednotlivych tém a kompetencii finan¢nej gramotnosti v jednotlivych predmetoch
upravuje dokument Narodny $tandard finanénej gramotnosti v podmienkach CZS Jana
Palarika, Rakova 705, ktory je prilohou k tomuto ISkVP.

V. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality bude zamerany na tri oblasti:
1.Hodnotenie ziakov
2.Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3.Hodnotenie Skoly
1.Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnit ziakovi a jeho
rodiCom spétna viazbu o tom, ako ziak zvladol dana problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’alSej prace
a navod, ako postupovat’ pri odstraniovani nedostatkov.

Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nost’ami a spdsobilost’ami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov sa vychadza z metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu. Pouziva sa nasledovna stupnica hodnotenia:

100 -90% vyborny 1

89 -80% chvalitebny 2

79-50% dobry 3

49 —-25% dostato¢ny 4

24 -0%  nedostatocny 5

2. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Oblasti hodnotenia ucitelov:
- plnenie pracovnych povinnosti a tilloh, plnenie ciel'ov Skoly, vedenie pedagogickej agendy,
vedenie a praca so ziakmi /kvantita, kvalita prace, produktivita prace, dosiahnuté vysledky so

ziakmi, plnenie terminov/,
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- fungovanie v pracovnom time, pracovné a spolocenské spravanie /interpersonalne vztahy,
spolupraca, komunikacia, flexibilita, ochota, schopnost rozhodovat, schopnost’ viest’
spolupracovnikov, spolupraca s rodi¢mi ziakov/,

- usilie ucitela venované osobnému rozvoju /vzdelavanie, rozvoj vedomosti a zruc¢nosti,
schopnosti/.

Hodnotenie zamestnanca v nasej Skole prebicha v dvoch rovinach:

a) Neformalne hodnotenie

Je zamerané na priebezné hodnotenie nadriadenym v priebehu vykonu prace. Ma prileZitostnu
povahu, je skor determinované situdciou daného momentu, pocitom hodnotiaceho. Ide
o sucast kazdodenného vztahu medzi nadriadenym a podriadenym, stcast’ priebeznej
kontroly, plnenia pracovnych uloh a pracovného spravania. Vykonava ju kazdy veduci
zamestnanec $koly. Ide o dennt kontrolu nastupu na pracovisko a odchodu z pracoviska,
nastupu na vyucovaciu hodinu aukoncenie vyucovacej hodiny, nastupu na dozor
a vykonavanie dozoru, spravanie sa k Ziakom, rodi¢om, kolegom, Uprava zovnajska ucitel’a,

dodrZiavanie pracovného poriadku, zdsad BOZP a OP, pouZivanie OPP.

b) Formalne hodnotenie

Je racionalnejSie a periodické, vykonava sa v pravidelnom intervale. Vytvaraji sa z neho
dokumenty, ktoré sa zarad’'ujii do osobnych materialov zamestnanca — slizia ako podklady pre
d’al$iu personélnu ¢innost’. Jeho vyhody su:

- lepSie poznavanie a komplexnejSie hodnotenie zamestnancov podla znalosti, zrucnosti
a kvalit,

- rozpoznavanie, oceflovanie a rozvijanie silnych stranok zamestnanca,

- spoznavanie slabych stranok a moznost’ ich efektivneho odstranovania,

- zistenie potreby vzdelavania a rozvojovy potencidl zamestnanca,

- sistavné orientovanie pozornosti na vykon,

- zistenie osobného vztahu zamestnanca k praci, k skole ako pracovisku, k cielom $koly, ku
ziakom, kolegom, rodi¢om, nadriadenym,

- prispieva k zvySovaniu pracovnej moralky na pracovisku.

Patri sem sledovanie vysledkov ziakov, ktorych ucditel vyucuje — ich prospech, zapajanie

ziakov do sutazi, do projektov, tvorba projektov pre ziakov, zapajanie do d’alSieho
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vzdeldvania, zapajanie do mimoskolskej Cinnosti, hodnotenie ucitelov ziakmi i rodi¢mi.
NeoddeliteI'nou sti¢astou je hodnotenie vedenia pedagogickej dokumentacie — triedna kniha,
triedny vykaz, vedenie pisomnej agendy /zdznamy o krazkoch, plan prace triedneho
ucitela.../, aktivna ucast’ na poradach. Hodnoti sa tieZ podielanie sa na tvorbe a realizécii
Skolského vzdelavacieho programu, Sirenie dobrého mena a zvySovanie moralneho kreditu
Skoly, uplatiovanie krestanskych zasad v pracovnom i osobnom zivote, prakticky Zivot podl'a
katolickej viery a moralky.

Dolezitou sucastou je hospita¢na ¢innost’ nadriadeného zamestnanca na vyucovani a pisomny
zaznam z hospitacie s hodnotenim, odporuceniami a opatreniami na skvalitnenie prace
ucitela.

Jedenkrat ro¢ne vedie riaditel’ Skoly alebo zastupca riaditel'a Skoly so zamestnancami osobny
pohovor. Na pohovore sa na zdklade neformdalneho hodnotenia, hospitacnej cinnosti,
vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov, mimoskolskej ¢innosti ucitel'a hodnotia odborné
schopnosti ucitela a jeho predpoklady na plnenie novych uloh. Sucastou pohovoru je aj
hodnotenie jeho interpersondlnych zrucnosti, ¢iZze ako vychadza s kolegami, nadriadenymi,
ziakmi i rodi¢mi. Hodnoti sa jeho pristup K praci — teda napr. to, ¢i je samostatny, lojalny,
spolahlivy, zodpovedny, dovody cerpania pracovného volna, ¢i ma vyvinuty zmysel pre
sebadisciplinu. V pripade manazérskej pozicie sa pohovor dotyka aj riadiacich schopnosti.
Hodnoteny zamestnanec dostava spétné informacie o svojom vykone o¢ami nadriadené¢ho
zamestnanca. Tieto informacie s podkladom pre d’alSie zlepSovanie vykonavania préc,
odstranenie nedostatkov a chyb. St€asne mu hodnotenie pomaha pre stanovenie Uloh na

buduce obdobie a vytvara pre ich plnenie primerané podmienky.

3. Hodnotenie S$koly

Vlastné hodnotenie $koly je zamerané na:

- ciele, ktoré si Skola stanovila, najméd v Skolskom vzdelavacom programe, ich redlnost’
a stupen dolezitosti,

- postidenie, ako $kola spifa ciele, ktoré su v §tatnom vzdeldvacom programe,

- oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych skola dosahuje slabsie

vysledky, vratane navrhov a opatreni.
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Cielom hodnotenia Skoly je, aby ziaci, ich rodiCia, ale aj verejnost’ ziskala dostatocné
a hodnoverné informacie otom, ako Skola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené
Vv Statnom i Skolskom vzdelavacom programe.

Monitorujeme pravidelne:

- vytvaranie pozitivnych podmienok na vzdelanie,

- spokojnost’ rodicov s vedenim Skoly a ucitel'mi,

- neohrozené prostredie, spolupatri¢nost’ ziakov i u¢itel'ov — klima $koly,

- priebeh vzdelavania — vyuCovaci proces — pedagogické stratégie, metody a formy
vyucovania,

- uroven podpory ziakov so Specidlnymi  vychovno-vzdelavacimi  potrebami,
handicapovanymi, nadanymi, integrovanymi ziakmi,

- dosiahnuté vychovno-vzdelavacie vysledky,

- riadiaca ¢innost’ v Skole,

- uroven vysledkov prace skoly.

Kazdoroéne $kola vypracovava v zmysle Vyhlasky MSVVaV SR & 435/2020 Spravu
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly v prislusnom $kolskom
roku. V nej je kladeny doraz na dve veci:

- konS$tatovanie urovne stavu,

- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré¢ vysledny stav ovplyviluji a prijatie opatreni na
zlepSenie.

Sprava je komplexnym zhodnotenim prace Skoly v predoslom $kolskom roku, je prerokovana
v pedagogickej rade, schvalovana Skolskou samospravou — radou Skoly a predkladand na
schvalenie zriad'ovatel'ovi — Diecézny $kolsky trad Zilinské diecéza.

Délezitym je pre nas je nielen kvalita dosiahnutych vysledkov a uspechy nasich ziakov, ale aj

spokojnost’ ziakov, rodicov a ucitel’ov.

Profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov sa uskutociiuje podla planu profesijného
rozvoja, ktory je zamerany na rozvijanie profesijnych kompetencii, tvorivej prace, zavadzaniu
novych metod a foriem prace vo vychove a vzdelavani.
Skola potrebuje ugitel’a fyziky, chémie a ob¢ianskej nauky, preto podporime ugitel'ov, ktori sa

rozhodnu dané predmety studovat’. Taktiez budeme podporovat’ §tadia zamerané na zlepSenie
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metdd a foriem vyu€ovania a na zavadzanie novych aktivizacnych metdd do vyucovania.
Materialno-technické vybavenie Skoly sa neustale zlepsuje, preto je potrebné robit” Skolenia
na ziskavanie kompetencii ako vyuzivat’ v§etky moznosti dostupnej techniky na zefektivnenie
vyucovacieho procesu. Preto budeme uskutocnovat’ skolenia zamerané na vyuzivanie roznych
IKT vo vyuCovacom procese.

Dalsou oblastou, v ktorej je potrebné, aby si uditelia zvySovali kompetencie je Citatelska

a finan¢nd gramotnost’.
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Ro¢nik Rocnik
Vzdeldvacia Y , Primarne vzdeldvanie NiZSie stredné vzdeldvanie
oblast vyucovaci predmet
1. | 2 3.4 | = 5/ 6| 7|8 |9 | 2
Jazyk slovensky jazyk a literatdra | 9 8 71 7 31 5 5 4+1| 5 | 5+1 |24+2
a komunikacia anglicky jazyk 3] 3 6 |3+1| 3+1| 3+1| 3+1 | 3+1|15+5
Matematika a matematika 441 | 4+1| 4+1| 4 | 1643 |4+1| 4+1| 4+1|4+1| 5 (21+4
pracas Informatika +1 1 1 2+1 1 1 1| 1 |+1 [4+1
informaciami
Clovek a priroda |prvouka 1 2 3
prirodoveda 1 2 3
fyzika 2 1| 2 1 |6
chémia 1l 2 2 |5
bioldgia 2| 141 21 1 1 |7+1
Clovek a vlastiveda 1| 2 3
spoloénost dejepis 1)1 1] 1 2 |6
geografia 2 1] 1+1] 1 1 |6+1
obcianska nduka 1 1] 1 1 (4
Clovek a hodnoty |kat. nabozenstvo 1+1 | 1+1| 1+1|1+1 | 444 [1+1| 1+1 |1+1 | 1+1|1+1 |545
Clovek a svet pracovné vyucovanie 1l 1 2
prace technika 1 1] 1 1 1 |5
Umenie a kultara [hudobna vychova 1 1 1l 1 4 1 1 1l 1 4
vytvarna vychova 2 2 1 1 6 1 1 1 1 1 |5
Zdravie a pohyb  |telesnd a Sportova vychova | 2 2 2| 2 8 2 2 2| 2 2 |10
Zdklad 20 | 20| 23 | 25 88 (24| 25 | 26 | 27 | 25 |127
Volitelné (disponibilné) 2 3 2 1 8 3 4 4 3 5 (19
hodiny
Spolu| 22 | 23| 25 | 26 96 (27| 29 | 30 [ 30 | 30 |146
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Poznamky k u¢ebnému plianu:

1. Podl'a ramcovych ugebnych planov s platnostou od 1. 9. 2011, schvalenych MSVVaS SR
20. 5. 2011 a ramcového ugebného planu s platnostou od 1. 9. 2015 schvaleného MSVVa$
SR dna 6. 2. 2015 a dodatku ¢.3 k Statnemu vzdelavaciemu programu zo dina 4.4.2019 sa
triedy mozu delit’ v kazdom predmete na skupiny podl'a podmienok skoly v zmysle vyhlasky
MS SR ¢&. 320/2008 z. z.: predmet KNB — 20 ziakov, cudzi jazyk, INF, IFV, THD - 17
ziakov, TSV — 25 na 2. st. s delenim na chlapcov a dievcata

Pocet skupin a pocet Ziakov v skupine sa ur¢i spravidla aj zohl'adnenim priestorovych,
personélnych a finanénych podmienok skoly, charakteru ¢innosti Ziakov, naro¢nosti
predmetu a poziadaviek BOZP.

2. V ro¢niku, v ktorom je jedna hodina v tyzdni, mozno vyucovat’ v dvojhodinovych celkoch
kazdy druhy tyzden (vytvarna vychova, informatika, technika, hudobna vychova..)

3. Dvanast’ hodin predmetu THD v 8 ro¢. je oduéenych blokovo — 4 x 3 hod. v priestoroch
SOS technickej v Cadci.

4. Povinnou sucastou vyucovania v kazdom ro¢niku je uplatiiovanie prierezovych tém.

5. Ziaci st na zaéiatku §kolského roka informovani o pravidlach bezpeénej prace a ochrany
zdravia na vyu€ovani a o pravidlach uvedenych v Skolskom poriadku. Zdznam o pouceni
ziakov sa uvedie v triednej knihe.

6. V ramci jednotlivych vyucovacich predmetov (telesna a Sportova vychova, informatika,
technika, vytvarna vychova, chémia, fyzika) sa v tvodnych hodinach v prvom tyzdni
Skolského roka uvedie zaznam o pouceni.

7.V predmete chémia a bioldgia sa realizuju laboratorne prace v stlade s u¢ebnymi
osnovami.

8. Skola je povinné z ramca volitenych hodin ponuknut’ ziakom 7. — 9. ro¢nika 2. cudzi
Jazyk. Nasa skola ponuka ziakom nemecky a rusky jazyk, a to najmenej 2 vyucovacie hodiny
tyzdenne. Vzhl'adom na priestorové a personalne moznosti zavedie Skola 2CJ od 7. ro¢nika

iba v pripade, Ze sa nan prihlasi cela trieda.



